Informe de Austeridad y Eficiencia del

Gasto Publico

IV Trim estre 20241

OFICINA DE CONTROL INTERNO

IGAC

INSTITUTO GEOGRAFICO
AGUSTIN CODAZZI



INTRODUCCION

El sistema de Control Interno tiene como propé6sito fundamental lograr la eficiencia, eficacia y
transparencia en el ejercicio de las funciones de las entidades que conforman el Estado
Colombiano. Por lo anterior, la O ficina de Control Interno presenta el informe de “Austeridad
y Eficiencia del Gasto PUblico del Instituto Geografico Agustin Codazzi”, correspondiente al
cuarto trimestre de 2021 comparado con el mismo periodo de la vigencia 2020, el cual
muestra un andalisis sobre la evolucién de los gastos som etidos a la politica de austeridad, de
acuerdo con lo establecido en los decretos No. 2063 de 2020, Decreto 984 del 14 de mayo
de 2012 y Directiva Presidencial 09 de noviembre de 2018 (deroga la directiva 01 de febrero
de 2016). Asi mismo, lo definido en la Ley 2063 de 2020, Art. 64 “Plan de Austeridad del

Gasto”.
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1. GASTOS DE PERSONAL

1.1. Planta de personal

El Instituto Geografico Agustin Codazzi cuenta con wuna planta personal permanente

distribuida de la siguiente manera:

PLANTA DE PERSONAL - SEDE CENTRAL
Periodo
. A Variacién Variaci6n
FORMA DE PROVISION DEL EMPLEO g
Diciem bre A Dielem bre absoluta relativa
2020
2021
CARRERA ADMINISTRATIVA 234 246 -12 -5%
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION 24 19 5 26%
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 44 66 -22 -33%
CARGOS VACANTES 174 65 109 168%
Totales 476 396 80 20%
Fuente: Planta Personal — Base de Datos Subdireccién Talento Humano

PLANTA DE PERSONAL - TERRITORIALES
Periodo
FORMA DE PROVISION DEL EMPLEO o Variacion Variacion
Biciam B e A Bieiem bre absoluta relativa
2020
2021
CARRERA ADMINISTRATIVA 339 378 -39 -10%
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION 22 22 0 0%
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 181 198 -17 -9 %
CARGOS VACANTES 107 60 47 78 %
Totales 649 658 -9 -1%
Fuente: Planta Personal — Base de Datos Subdireccién Talento Humano

La planta de personal de Sede Central presenté incremento en los cargos vacantes 174
para el cuarto trimestre de 2021, comparado con el mismo periodo del 2020. En las
Direcciones Territoriales se presenté una disminucién del 1% correspondiente a 9 cargos

comparando las cantidades del personal del periodo en la vigencia 2020.

1.2. Obligaciones por concepto de gastos de némina

A continuacién, se presenta la comparacioén de los valores por concepto de Gastos de
No6mina, segln la informacién aportada por el area responsable del reporte de ejecucién

presupuestal agregada del SIIF Naciéon IV para los periodos objeto de verificacién:
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OBLIGACIONES POR CONCEPTO DE GASTOS DE NOMINA SEDE CENTRAL

Variacion
Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacion relativa
absoluta
Octubre $ 1.542.625.335 $ 1.123.269.181 -$ 419.356.154 -27%
Noviembre $ 3.390.903.292 $ 3.624.010.037 $ 233.106.745 7%
Diciembre $ 1.713.266.390 $ 1.970.954.159 $ 257.687.769 15%
Totales $ 6.646.795.017 $ 6.718.233.377 $ 71.438.360 1,07%
Fuente: Reporte Ejecucion Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

TERRITORIALES

OBLIGACIONES POR CONCEPTO DE GASTOS DE NOMINA

Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacion Variacién relativa
absoluta
Octubre $ 1.723.780.139 $ 1.583.741.201 -$ 140.038.938 -8,12%
Noviembre $ 3.379.444.930 $ 3.201.849.402 -$ 177.595.528 -5,26%
Diciembre $ 1.983.288.040 $ 2.036.321.059 $ 53.033.019 2,67%
Totales $ 7.086.513.109 $ 6.821.911.662 -$ 264.601.447 -4%
Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021
CONSOLIDADO SEDE CENTRAL Y TERRITORIALES
OBLIGACIONES POR CONCEPTO DE GASTOS DE NOMINA
Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacion Variaciéon relativa
absoluta
Octubre $ 3.266.405.474 $ 2.707.010.382 -$ 559.395.092 -17,13%
Noviembre $ 6.770.348.222 $ 6.825.859.439 $ 55.511.217 0,82%
Diciembre $ 3.696.554.430 $ 4.007.275.218 $310.720.788 8,41%
Totales $ 13.733.308.126 $ 13.540.145.039 -$ 193.163.087 -1,4%
Fuente: Elaboracion Propia Tomado del Reporte Ejecucion Presupuestal - SIIF Nacion Cuarto Trimestre 2021

Lo anterior refleja un ahorro del -1,4% , en las obligaciones de los gastos de personal (Sede

Central y Territoriales) para el cuarto trimestre de 2021 comparado con el mismo periodo de

2020.
1.3. Honorarios Contratos Prestacién de Servicios
OBLIGACIONES CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS
CONSOLIDADO
IV Trim. 2020 IV Trim. 2021 Variacién
Periodo Variacién absoluta .
relativa %
$ $
Octubre 1.720.163.746,00 865.147.862,84 -855.015.883,16 -50%
Noviembre 1.127.557.081,00 659.940.547,50 -467.616.533,50 -41%
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Diciembre 284.477.303,00

221.538.378,10

-62.938.924,90

-22%

Totales 1.875.137.089,00

1.746.626.788,44

-128.510.300,56

-7%

Fuente: Elaboraciéon Propia Tomado del Reporte Aplicativo ERP SICO de contratacion Nacién Cuarto Trimestre 2021

Lo anterior refleja un ahorro del -7%, en los gastos por Honorarios (Sede Central vy

Territoriales) para el cuarto trimestre de 2021 comparado con el mismo periodo de 2020, los

cuales se detallan a continuacién:

1.3.1 Contratos Prestacién de Servicios Sede Central (Honorarios)

Contratos suscritos bajo la modalidad de Prestacion de Servicios

SEDE CENTRAL

Periodo
Octubre A Octubre A Variaciéon Variacién
Diciem bre Diciem bre absoluta relativa %
Porordenador del gasto o Subdireccidn 2020 2021
DIRECCION GENERAL 13 10 -3 -23,08%
OFIC CENTRO INVESTIG DES INF. GEO 15 2 -13 -86,67%
SECRETARIA GENERAL 12 18 6 50,00%
SUBDIR GEOGRAFIAY CARTOGRAFIA 28 57 29 103,57%
SUBDIRECCION DE AGROLOGIA 24 1 -23 -95,83%
SUBDIRECCION DE CATASTRO 42 16 -26 -61,90%
Totales 134 104 -30 -1,1

Fuente: Gestiéon Contractual - Sistema Interno de Contratacion SICO diciembre 31 de 2021

Durante el cuarto trimestre de 2021 se celebraron ciento cuatro (104) contratos de prestacidn

de servicios en Sede Central, en el mismo periodo del 2020 se realizaron ciento treinta y

cuatro (134) contratos de prestaciéon de servicios, se observa una disminucién del -1,1% .

OBLIGACIONES CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS
SEDE CENTRAL
IV Trim. 2020 IV Trim. 2021 v ariaeion
Periodo Variacién relativa %
absoluta
$ $

Octubre 756.317.600,00 557.648.096,00 -198.669.504,00 -26%
Noviembre 442.357.829,00 399.919.866,50 -42.437.962,50 -10%
Diciembre 58.385.612,00 128.445.806,10 70.060.194,10 120%
Totales 1.257.061.041,00 1.086.013.768,60 -171.047.272,40 -14%

Fuente: Gestiéon Contractual - Sistema Interno de Contratacién SICO diciembre 31 de 2021

Los Gastos por concepto de Honorarios en

-14%

servicios.

por valor de

-$171.047.272 correspondiente a
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1.3.2 Contratos Prestacién de Servicios Direcciones Territoriales (Honorarios)

NUMERO DE CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS
TERRITORIALES

Periodo

Variacién absoluta Variaciéon relativa %

A Diciembre 2021 A Diciembre 2020

170 386 -216 -55%
Durante el cuarto trimestre de 2021 se celebraron <ciento setenta (170) contratos de
prestacién de servicios en las Direcciones Territoriales, en el mismo periodo del 2020 se

realizaron trescientos ochenta y seis (386) contratos de prestacién de servicios, se observa

una disminuciéon del -55% .

OBLIGACIONES CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS
TERRITORIALES

IV Trim . 2020 IV Trim. 2021 X .

Variacién
Periodo Variacion absoluta
relativa %
$ $

Octubre 963.846.146,00 307.499.766,84 -656.346.379,16 -68%

Noviembre 685.199.252,00 260.020.681,00 -425.178.571,00 -62%

Diciembre 226.091.691,00 93.092.572,00 -132.999.119,00 -59%

Totales 1.875.137.089,00 660.613.019,84 -1.214.524.069,16 -65%

Fuente: Gestion Contractual - Sistema Interno de Contratacién SICO diciembre 31 de 2021

Las obligaciones pagadas por el concepto de Honorarios en la vigencia 2021 en las

Territoriales presentaron disminucién del 65% por valor de -$1.214.524.069,16.

1.4. Horas Extras

Teniendo la informacién aportada por el d&rea del reporte de ejecucién presupuestal agregada
del SIIF Nacién, el comportamiento por el concepto de gasto de horas extras en el periodo

evaluado es asi:

HORAS EXTRAS
SEDE CENTRAL
Variacién
Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacién absoluta
relativa
Octubre $ 538.827 $ 1.532.310 $ 993.483 184,38%
Noviembre $ 2.088.842 $ 1.904.848 -$ 183.994 -8,81%
Diciembre $ 1.918.594 $ 5.658.356 $ 3.739.762 194,92%
Totales $ 4.546.263 $ 9.095.514 $ 4.549.251 100%

Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021
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HORAS EXTRAS

TERRITORIALES

Variacién

Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacién absoluta

relativa
Octubre $ 0 #iDIV /0!
Noviembre $ 443.573 -$ 443.573 -100,00%
Diciembre $ 954.909 -$ 954.909 -100,00%
Totales $ 1.398.482 $0 -$ 1.398.482 -100%

Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal

- SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

CONSOLIDADO SEDE CENTRAL Y TERRITORIALES

OBLIGACIONES POR CONCEPTO DE HORAS EXTRAS

Variacién
Periodo IV Trim . 2020 IV Trim. 2021 Variacién absoluta
relativa
Octubre $ 538.827 $ 1.532.310 $ 993.483 184,38%
Noviembre $ 2.532.415 $ 1.904.848 -$ 627.567 -24,78%
Diciembre $ 2.873.503 $ 5.658.356 $ 2.784.853 96,91%
Totales $ 5.944.745 $ 9.095.514 $ 3.150.769 53,0%
Fuente: Elaboraciéon Propia tomado del Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021
Los gastos por concepto de Horas Extras, en el Cuarto trimestre de 2021 presentaron un

incremento del

53%

comparado con el mismo periodo de

elmayor incremento se presentdé durante el mes de diciembre.

Teniendo la

Indemnizacién de Vacaciones

la vigencia 2020; es de resaltar que

informacién aportada por el &rea del reporte de ejecucién presupuestal agregada

del SIIF Nacién, el comportamiento por el concepto de Indemnizacién de Vacaciones en el
periodo evaluado es asi:
INDEMNIZACION DE VACACIONES
Periodo IV Trim. 2020 IV Trim. 2021 Variacién absoluta Variacién relativa
Octubre $ 22.857.108 $ 9.664.150 -$ 13.192.958 -57,72%
Noviembre $0 $ 29.877.215 $ 29.877.215 #{DIV/O!
Diciembre $ 32.223.565 $ 52.664.776 $ 20.441.211 63,44%
Totales $ 55.080.673 $ 92.206.141 $ 37.125.468 67 %

Fuente: Reporte Ejecucion Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

Los gastos por

67 %

Recomendacion:

Atender el

deben ser acumuladas niinterrumpidas.

este

literal b numeral

concepto, en

compensadas en dinero.”

el

1.7 de

Cuarto

la Directiva Presidencial

trimestre de 2021 presentaron

comparado con el mismo periodo de la vigencia 2020 .

que dice:

Solo por necesidades del servicio o
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2. COMISION DE SERVICIOS, TIQUETES AEREOS Y VIATICOS

2.1. Viadticos y Gastos de Viaje

Teniendo la informacién aportada por el d&rea del reporte de ejecucién presupuestal agregada

del SIIF Nacion,

comportamiento

periodo evaluado es asi:

el concepto

de Viaticos y Gastos de Viaje

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

Variacién

Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacién absoluta

relativa
Octubre $ 241.726.571 $ 317.886.596 $ 76.160.025 31,51%
Noviembre $ 313.078.806 $ 333.693.434 $ 20.614.628 6,58%
Diciembre $ 666.566.271 $ 297.194.303 -$ 369.371.968 -55,41%
Totales $ 1.221.371.649 $ 948.774.334 -$ 272.597.315 -22%

Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

Los gastos por

presentaron disminucién del -22%

concepto de Viaticos

2.2. Tiguetes Aéreos

Teniendo la informacién aportada por el &rea del reporte de

del SIIF Nacién,

evaluado es asi:

el

comportamiento

y Gastos de

por el concepto

Viaje, en el Cuarto

de Tiquetes Aéreos

trimestre de 2021

comparado con elmismo periodo de la vigencia 2020.

ejecuciéon presupuestal agregada

en el periodo

TIQUETES AEREOS

Variacién

Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacién absoluta

relativa
Octubre $ 26.099.987 $ 27.572.705 $ 1.472.718 5,64%
Noviembre $ 16.445.786 $ 34.825.829 $ 18.380.043 111,76%
Diciembre $ 36.219.368 $ 35.668.782 -$ 550.586 -1,52%
Totales $ 78.765.141 $ 98.067.316 $ 19.302.175 25%

Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

Los gastos por

incremento del 25%

comparado con el mismo periodo de

concepto de Tiquetes Aéreos, en el

Cuarto

la vigencia 2020.

trimestre de 2021 presentaron
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3. CAPACITACIONES

Teniendo la informacién aportada por el &rea del reporte de ejecucién presupuestal agregada

del SIIF Nacién, el comportamiento por el concepto de Capacitaciones, en el periodo

evaluado son los que se muestra en la siguiente tabla:

CAPACITACIONES

Variacién
Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacién absoluta

relativa
Octubre $ 0 $ 0 $ 0 #iD IV /0!
Noviembre $ 4.850.000 $0 -$ 4.850.000 -100,00%
Diciembre $ 50.000.000 $0 -$50.000.000 -100,00%
Totales $ 54.850.000 $0 -$ 54.850.000 -100%

Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

Los gastos por concepto de Capacitaciones, en el Cuarto trimestre de 2021 presentaron

disminucién del-100% comparado con elmismo periodo de la vigencia 2020.

4. ESQUEMAS DE SEGURIDAD Y VEHICULOS OFICIALES

) Periodo Variacién Variaci6n
Flota de Vehiculos
A Diciembre 2021 A Diciembre 2020 Absoluta Relativa %
CENTRAL Y TERRITORIALES 61 61 0 0
TOTAL 0 0
Fuente: GIT de Servicios Administrativo- Plan Estratégico de Seguridad Vial
El Instituto Geografico Agustin Codazzi- IGAC cuenta con sesenta y un (61) vehiculos

distribuidos a nivel nacional se encuentran activos y en condiciones de operacién, no se

observé variacion alguna del parque automotor.

4.1 Mantenimiento

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
Sede central y territoriales
Periodo IV Trim.2020 IV Trim.2021 Variacion Absoluta | Variacion Relativa

Octubre S 15.766.429 |$ 25.253.039,00 | $ 9.486.610,00 60%
Noviembre S 64.211.052 | $ 17.290.729,39(-% 46.920.322,61 -73%
Diciembre $ -1 $ 52.777.306,96|$ 52.777.306,96

Totales $ 79.977.481 | § 95.321.075,35 |$  15.343.594,35 19%
Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

Los gastos de Mantenimiento evidenciaron incremento del 19% para el cuarto trimestre de
2021 en comparacion con el mismo trimestre de 2020, de acuerdo al fortalecimiento que se

desarroll6 con respecto almantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor.
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4.2 Combustible

REPORTE COMBUSTIBLE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

COMBUSTIBLE
Sede central y territoriales
Periodo IV Trim.2020 IV Trim.2021 Variacion Absoluta | Variacion Relativa

Octubre S 5.652.487 | $ -1-$ 5.652.487,00 -100%
Noviembre S 6.820.923 | $ 7.900.435,01( $ 1.079.512,01 16%
Diciembre S 7.159.636 | $ 10.375.832,10($ 3.216.196,10 45%
Totales $ 19.633.046 | § 18.276.267,11 |-$ 1.356.778,89 -7%
Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021
Los gastos por concepto de Combustibles evidenciaron ahorro del 7% para el cuarto

trimestre de 2021 en comparacién con el mismo trimestre de 2020.

4.3 Seguros

REPORTE SEGUROS |
SEGUROS |
Sede central
Periodo IV Trim.2020 IV Trim.2021 Variacion Absoluta | Variacion Relativa
Octubre $4.420.224,11
Noviembre $123.920.486 $51.154.500,03| $ 463.355.658,34 374%
Diciembre $531.701.420,20
Totales $123.920.486( $ 587.276.144,34 | $ 463.355.658,34 374%
Fuente: Reporte Ejecucion Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021
Los gastos por concepto de Seguros evidenciaron incremento del 374% para el cuarto

trimestre de 2021 en comparacion con el mismo trimestre de 2020, esto obedeci6 al pago

que se realizé finalizando la vigencia del 2021 a compromisos de pé6lizas de cumplimiento y

seguros obligatorios, compromisos para la vigencia del 2022. Se compré para el mes de

diciembre la poéliza del avion del instituto y la cual subi6é considerablemente en costo y en el

mes de noviembre las pélizas de los drones y parque automotor. En comparacién con la

vigencia del 2020, estas compras fueron realizadas a mediados del afio, razén por la cual

estas variaciones son considerables en su proporcién.

5. PUBLICIDAD ESTATAL

Teniendo la informacién aportada por el &rea delreporte de ejecuciéon presupuestal agregada

del SIIF Nacién, este rubro no evidencia movimientos.
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6. PAPELERIA

Teniendo la informaciéon aportada por el d&rea del reporte de ejecucién presupuestal agregada
del SIIF Nacién, el comportamiento por el concepto de Papeleria, en el periodo evaluado son

los que se muestra en la siguiente tabla:

PAPELERIA
Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacién absoluta Variaciéon relativa
Octubre $ 1.608.880 $ 198.000 -$1.410.880 -87,69%
Noviembre $0 $0 $ 0 #iDIV /0!
Diciembre $ 0 $ 6.525.010 $ 6.525.010 #iD IV /0!
Totales $ 1.608.880 $ 6.723.010 $ 5.114.130 318%

Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal - SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

Los gastos porconcepto de Papeleria, en el Cuarto trimestre de 2021 presentaron

incremento del 318% comparado con elmismo periodo de la vigencia 2020.

7. SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS, PUBLICACIONES Y BASES DE
DATOS

Teniendo la informacién aportada por el &rea del reporte de ejecuciéon presupuestal agregada

del SIIF Nacién, el comportamiento por el concepto de Suscripcion a Periédicos y Revistas,

Publicaciones y Bases de Datos, en el periodo evaluado son los que se muestra en la

siguiente tabla:

SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS, PUBLICACIONES Y BASES DE DATOS
Periodo IV Trim . 2020 IV Trim . 2021 Variacién absoluta Variaciéon relativa
Octubre $ 0 $0 #iD IV /0!
Noviembre $ 0 $ 0 #iD 1V /0!
Diciembre $ 1.608.880 $ 792.000 -$816.880 -50,77%
Totales $ 1.608.880 $ 792.000 -$ 816.880 -51%

Fuente: Reporte Ejecucién Presupuestal

Los gastos por este concepto, en el Cuarto trimestre de 2021 presentaron disminucién del -

51%

- SIIF Nacién Cuarto Trimestre 2021

comparado con el mismo periodo de la vigencia 2020.
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8. SERVICIOS PUBLICOS

8.1. Alcantarillado y Aseo
A-02-02-02-009-004
ALCANTARILLADO Y ASEO
Sede central y direcciones territoriales

Periodo IV Trim.2020 IV Trim.2021 Variacion Absoluta | Variacion Relativa
Octubre S 3.330.300 | $ 4.428.701,00( $ 1.098.401,00 33%
Noviembre S 1.521.697 | $ 7.438.090,00| $ 5.916.393,00 389%
Diciembre S 3.233.455 | $ 9.240.180,00( $ 6.006.725,00 186%
Totales $ 8.085.452 [ $ 21.106.971,00 |$  13.021.519,00 161%

Tabla 1 Fuente usos presupuestales SIIF Nacién 2021.

Se evidencio un incremento del 161% en el rubro de alcantarillado y aseo para el cuarto
trimestre de 2021 en comparacién con el mismo trimestre de 2020, de acuerdo al retorno de
actividad presencial en sede central y direcciones territoriales que involucra aumento
significativo de residuos so6lidos base de caracterizacién para el operador de aseo en cobro

del servicio y tratamiento de aguas residuales.

8.2. Servicio de Energia y Acueducto

REPORTE SERVICIOS PUBLICOS

A-02-02-02-006-009
ENERGIA Y ACUEDUCTO

Sede central y direcciones territoriales

Periodo IV Trim.2020 IV Trim.2021 Variacion Absoluta | Variacion Relativa
Octubre $ 127.929.880 | $ 144.478.757,00 |$ 16.548.877,00 13%
Noviembre $ 139.247.461 | $ 144.478.757,00( $ 5.231.296,00 4%
Diciembre $ 150.896.400 | $ 158.869.087,00| $ 7.972.687,00 5%
Totales $ 418.073.741,00 | $ 447.826.601,00 |$ 29.752.860,00 7%

Tabla 2 Fuente usos presupuestales SIIF Nacion 2021.

Se evidencio un incremente del 7% en el rubro de energia y acueducto para el cuarto

trimestre de 2021 en comparacién con el mismo trimestre de 2020, esto obedece al retorno
de actividad presencial en sede central y direcciones territoriales, de igual manera a las
actividades de mantenimiento de las instalaciones fisicas en las sedes que involucran

consumos de agua y energia. Adicional se apertura el servicio de restaurante en sede

central.
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8.3. Telefonia Fijay Celular

A-02-02-02-008-004
TELEFONIA AJA Y CELULAR
Sede central y direcciones territoriales
Periodo IV Trim.2020 IV Trim.2021 Variacion Absoluta | Variacion Relativa
Octubre S 23.361.496 | $ 20.680.672,43|-$ 2.680.823,57 -11%
Noviembre S 18.918.930 [ $ 21.859.303,93| % 2.940.373,93 16%
Diciembre S 27.792.816 | $ 20.562.904,00|-$ 7.229.912,00 -26%
Totales $ 70.073.242 | $ 63.102.880,36 |-$ 6.970.361,64 -10%

Tabla 3 Fuente usos presupuestales SIIF Nacién 2021 .

Se evidencio una disminucién del 10% en los gastos de Telefonia y Celular para el cuarto
trimestre de 2021 en comparacién con el mismo trimestre de 2020, que obedecié al retorno
de la actividad presencial en sede central y territoriales, con la reactivacioén de la atencién al
publico; las lineas dispuestas para la atencién al ciudadano estarian siendo utilizadas en

menor proporcién.

9. ACUERDOS MARCO DE PRECIOS

Los Acuerdos o Convenios Marco de Precios son una herramienta para que el Estado
agregue demanda, coordine y optimice el valor de las compras de bienes, obras o

servicios de las Entidades Estatales para:

- Producir economias de escala;

- Incrementar el poder de negociacién del Estado; vy

- Compartir costos y conocimiento entre las diferentes agencias o departamentos del

Estado.

Para el cuarto trimestre del 2021 se suscribieron los siguientes contratos bajo esta

modalidad:

Acuerdos M arco de Precios
IV TRIM ESTRE DE 2021
No.
Orden No.de
Dependencia o D.T. Nombre contratista Objeto
de contrato
compra
ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS
SUBDIR GEOGRAFIAY FUNCIONARIOSA NIVEL
77961 24918 |[CARTOGRAFIA CELMY LIMITADA NACIONAL.
ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS
SUBDIR GEOGRAFIAY UNION TEM PORAL FUNCIONARIOSA NIVEL
77962 24919 |[CARTOGRAFIA VESTUARIO 2019 NACIONAL.
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SUBDIR GEOGRAFIAY

DOTACION INTEGRAL

ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS

FUNCIONARIOSA NIVEL

77963 24920 |CARTOGRAFIA S.A.S. NACIONAL.
ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS
SUBDIR GEOGRAFIAY FUNCIONARIOSA NIVEL
77964 24921 |CARTOGRAFIA SPARTA SHOES SAS NACIONAL.
SUBDIR GEOGRAFIAY ADQUISICION INSUM OS ASEO ¥
78148 24923 |CARTOGRAFIA CENCOSUD CAFETERIA
PANAMERICANA
SUBDIR GEOGRAFIAY LIBRERIA Y PAPELERIA ADQUISICION INSUM OS ASEO ¥
78149 24924 |CARTOGRAFIA SA CAFETERIA
CAJACOLOMBIANADE
SUBDIR GEOGRAFIAY SUBSIDIO FAM ILIAR ADQUISICION INSUM OS ASEO ¥
78147 24925 |CARTOGRAFIA coLsusBsiDIO CAFETERIA
ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS
DIRECCION TERRITORIAL FUNCIONARIOSA NIVEL
82426 25040 |DELCAUCA CELMY LIMITADA NACIONAL
ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS
DIRECCION TERRITORIAL CONFECCIONES PAEZ FUNCIONARIOSA NIVEL
82428 25041 |DELCAUCA S.A NACIONAL
ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS
DIRECCION TERRITORIAL DOTACION INTEGRAL FUNCIONARIOSA NIVEL
82429 25042 |DELCAUCA S.A.S. NACIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE
DIGITALIZACION Y
GENERACION DEPRODUCTOS
DE LA INFORMACION
CATASTRAL,EN ELPROCESO
DEACTUALIZACION CATASTRAL
M ULTIPROPOSITO EN EL
DIRECCION TERRITORIAL JUAN PABLO M URCIA M UNICIPIO DE POPAYAN -
25049 25049 |DEL CAUCA SILVA CAUCA
ADQUISICION DEPRODUCTOS
PANAMERICANA DERIVADOS DEL PAPEL,
DIRECCION TERRITORIAL LIBRERIA Y PAPELERIA CARTON Y CORRUGADOS EN
82468 25057 |DELCAUCA SA COLOMBIA
PANAMERICANA ADQUISICION DE
DIRECCION TERRITORIAL LIBRERIA Y PAPELERIA CONTENEDORES DE BASURA
82622 25058 |DEL META SA SEDE CENTRAL
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ADQUISICION DE ELEMENTOS
DE PROTECCION PERSONAL
(EPP) PARA LA PROTECCION DE
LOSCOLABORADORESDEL
IGACA NIVEL NACIONALEN EL

M ARCO DE LAEMERGENCIA

82690 25064 |[DIRECCION GENERAL INDUHOTEL S AS DECLARADA"COVD-19"
ADQUISICION DEDOTACION DE
VESTUARIO DE CALLEPARA LOS
DIRECCION TERRITORIAL CONFECCIONES PAEZ FUNCIONARIOSA NIVEL
83836 25074 |DELCAUCA S.A NACIONAL
ADQUISICION DE
DIREC TERRITORIAL UT OFIBEST- CONSUM IBLESDE IM PRESION
83898 25075 |[CUNDINAMARCA FORM ACON A NIVELNACIONAL
ADQUISICION DE
DIREC TERRITORIAL PROINTECH COLOMBIA |CONSUMIBLESDE IMPRESION
83899 25076 |[CUNDINAMARCA SAS A NIVELNACIONAL
ADQUISICION DE
DIREC TERRITORIAL CONSUM IBLESDE IMPRESION
83900 25077 |[CUNDINAMARCA PROSUTEC S.A.S A NIVELNACIONAL
ADQUISICION DE
DIREC TERRITORIAL CONSUM IBLESDE IM PRESION
83901 25078 |[CUNDINAMARCA UT CREARGROUPINC A NIVELNACIONAL
ADQUISICION DE
DIREC TERRITORIAL CONSUM IBLESDE IMPRESION
83902 25079 |[CUNDINAMARCA KEY M ARKET S.A. A NIVELNACIONAL

Fuente: Informacion generada del Sistema de Interno de Contratacién SICO 31 de diciembre 2021
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CONCLUSIONES

De acuerdo con la informacién recibida de las areas del cuarto trimestre 2021 comparado
con el mismo periodo de 2020, conforme a lo establecido en los decretos No. 1737 de 1998,
No0.984 del 14 de mayo de 2012 y Directiva Presidencial 09 de noviembre de 2018, se

concluye lo siguiente:

. La Planta de Personal del IGAC del cuarto trimestre de 2021 estaba provista por
1.125 empleos, se obtuvo un incremento del personal en un 7% , correspondiente a

71 personas mas que fueron vinculadas en cargos que estaban Vacantes.

. Presentaron ahorro o disminucién los siguientes rubros:
Numeral Variacién Absoluta Variacion
Concepto G asto

Directiva ($) Relativa (% )
G astos de Nomina 1 -$ 193.163.087 -1,4%
Contratos de Prestaciéon de
Servicios 1.4 -$ 128.510.300 7%
Viaticos 2.2 -$ 272.597.315 -22%
Capacitacion 3 -$ 54.850.000 -100%
Combustible 4 -$ 1.356.779 7%
Telefonia Fija y Celular 6.2 -$ 6.970.362 -10
Suscripcion de Periodicos y
Revistas, Publicaciones y
Bases de Datos 7 -$ 816.880 -51%

. Presento incremento los siguientes rubros:
Numeral Variacioén Absoluta Variacion
Concepto G asto . ) i

Directiva (%) Relativa (%)
Horas Extras 1.7 a) $ 3.150.769 53 %
Indemnizaciéon de
Vacaciones 1.7 b) $ 272.597.315 67%
Tiquetes Aéreos 2.1 $ 19.302.175 25%
Mantenimiento 4 $ 15.343.594 19%
Papeleria 6 $ 5.114.130 318%
Alcantarillado y Aseo 9 $ 13.021.519 161%
Energia y Acueducto 9 $ 29.752.860 7%
Seguros 9 $ 463.355.658 374%

El aumento obedece a que las labores se vienen realizando de manera presencial en las
instalaciones del Instituto, por el avance en el cumplimiento del Plan Nacional de Vacunacion
y porque se desarrollaron actividades de mantenimiento preventivo y correctivo del parque

automotor, sin embargo, es importante atender las recomendaciones dadas.

. La Entidad reporto la implementacion de los Acuerdos Marco de Precios en veinte

(20) Contratos para elcuarto trimestre de 2021.
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RECOMENDACIONES

Fomentar una cultura de ahorro de agua y energia, estableciendo wun programa
pedagdégico que contribuya a la sensibilizacién y concientizacién del uso adecuado vy
responsable por parte de cada servidor puUblico en cada una de las Sede Central y

Territorial del IGAC.

Racionalizar las horas extras de todo el personal, ajustandolas a las estrictamente

necesarias.

Realizar un plan de vacaciones, con el fin de concederlas y evitar la acumulacién e
interrupcién de las mismas, solo por necesidades del servicio o retiro podran ser

compensadas en dinero conforme a la Directiva Presidencial.

Los tiguetes aéreos deben hacerse en <clase econdémica, salvo los debidamente
justificados ante el Departamento Administrativo de la Presidencia de la RepUblica,

siempre y cuando el viaje tenga una duracién de méas de ocho (8) horas.

U tilizar medios digitales, de manera preferente, y evitar impresiones. En caso de realizar

impresiones, racionalizar eluso de papely de tinta.

Crear politicas y programas internos de fomento al uso de vehiculos y medios de

transporte ambientalmente sostenibles.

Dar continuidad al seguimiento, control y evaluacién de cada uno de los procesos a cargo
de la entidad, con el fin de lograr que la informacién solicitada por esta dependencia sea

enviada de manera oportuna.

me}%e, ]‘/\ (ubl”(ﬂ
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Jefe Oficina de Control Interno (E)

Elaboro: Linette Cubillos Hernandez - Profesional Especializado OCI,

M ildred M aria Rodriguez Tineo - Contratista- Auditora OC|

Revisé y Aprobo: Linette Cubillos Hernandez - Jefe Oficina de Control Interno (E)

P agina 16 |16



