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INFORME AUDITORIA INTEGRAL -
- GIT GESTION DOCUMENTAL_ |

De conformidad con el Plan de Trabajo autorizado por el Jefe g u:;nade Co’ntro_l
Interno mediante auto comisorio No. 1-del 9 de febrero de’ 2018 Sar

funcmnes estab!emdas por ia Ley 8? de 1993 se prac:tlco aud:torta

Documental, incluido en la oaractenzac:on es eestab!ecer los
y técnicos en cuanto a la Gestién Documental que’ permlta Sai. ia informacion
y facilitar el acceso oportuno tanto para usuarics internos COMO &) oy gesttonar
oportunamente la correspondencia oficial, y su alcance ‘tricia con'l fc:rmulac*on de los
planes de accidn y adelanta las actividades de administracion’ docy _'ental ¥ manejo de
corrgspondencia y finaliza con la implementacion de acc:ones de' wejora, .

1. FUNCIONES DEL GIT

A través de la resolucion 0475 del 22 de mayo de 2014 s& conferm el rupo Interno
de Trabajo Gestion Documental ubicado en la Secretaria General ¥ le asignaron sus
funciones. Posteriormente, la Resolucion 117 del 01 de fabrere 201? rat!fica la
conformacion del GIT y las funciones a su cargo. :

Con Resolucion 118 del 01/02/2017 y Resolucién 004. del 02!0112018_59 designd al
funcionario Alexander Guarhizo Lozano como Coordinador de en ademas de
las funciones propias de su empleo segin el Manual de FUHCICI correspande'
coordinar el cumplimiento de las funciones del GIT y- ejecutaré !as -acttwdades que le
correspondan en calidad de Cootdinador. S

Para adelantar la auditoria fueron seleccionadas seis (6) de Ias nueve (09) funciones
cya ejecucmn fue asignada por ta Direccién General al GIT medrante ta Resolucisn
117/2017, asi: L

Coordinar &l apoyo._a las dependencias del Sector Centraf y.a las 'Dtreccmnes
Territoriales en materia. de Gestion Documental, - o O

A iravés de la Resolucion 1154 del 06/10/2017. se addptﬁ' elF’ _rama de Gestlon
Documental del Instituto, documento en el que se fijaron fos lineamisntos: que permiten
a corto, mediano y largo plazo, la implementacion .y el mejoramlento cfe la prestaclon



5, Ias dlrectnces establec;das por el Archivo General de la Namon
'n-'-e_l Sistema Integrado de Gesttén del IGAC. La lmpiementacién de

ado _n__la pagma web del iGAC en ei fink de. Transparenma
¢ _espamo se encuentra pubhcada la $1gutente mformacuon

dé la enttdad desde 1 990 a la fecha que descrtbe Ias series documentales de todas fas
:ede Centfal pero falta [nclwr Ia informacion de las Terntonales la

-GIE "Et'mtas de colores ¥ de Responsabilldad en la 1mplementaclon del
de comumcac;on intefna denominado “Para tener en cuenta”.

;-i:lel Programa de Gestion Documental es regular aspectos
tivos, archivisticos para la preservacion de los documentos, que
. _ _ manera de gestionar la informacion asegurando Ja definicion de

un p}an de traba}a que ‘contribuya al mejoramiento del proceso de Gestlon Documentai
“del lnstltute

e -_’--Estabiec_e o compbnentes del Programa de Gestion Documental y su relacion
-~ con el Sistema de Gestidn Integrade.
---é-----.Ptantear _______._p.eceso de gestion del cambio ortentado a la sensibilizacion del



administrativas para la destmamon de recursos que gara _
acceso de la informacion para el servicio de los ciudadanos. :
» Desarrollar e implementar los archivos admmlstfatlvoo ¥ archivos
nivel nacional,
= Plantear acciones para satisfacer Jos requerlmientos de gastté_.__ :.daaumemai segun
la normatividad vigente. .

; pec&ahzados a

En cuanto a su alcance se puede decir que el programa co__' srie jos. Ilneamientos
normativos y orienta las actividades administrativas, operati ecnolég;cas de
preservacion documental a largo plazo y econémicas relacionadas pr_oce_sos de
gestién documental. De igual forma brinda- los mstrumentos_. de: ar rzaC;on con el
Sistema Integrado de Gestién, €l Modelo Estandar de- Contr MECH, &l Plan
Estratégico Instititcional y el Plan de Accion Anual. La defini 'mentacmn de

sus politicas abarca todos los procesos y. procedlmlentos de ia ent:_

De otra parie, se adelantaron mesas de trabajo con ei Archiv_c}_- eneral de ia Nacmn
para la revision de documentos que puaden declararse- Gomo ienes de Interés
Cultural de Caracter Archivistico {coleccién de 208.350 aerofotograf!as del territorio
colombiano, del periodo comprendido entre 1935 — 2012), adquiriendo el IGAC el
compromisa de elaborar el Plan Especial de Manejo. y' Protecci -EMP para la
coleccién de aerofotografias. Este instrumento se encuentra-en slaboracion: para la
presentacidn y aprobacion del AGN. Se realizd el Ievantamlento del Inventario Unico
Documental a un total de 5.734 rollos de derofotografias 'y de 3.406 planchas
originales, limpieza y traslado de 5.222 planchas originales del: Cen_ ‘de Informacion
Geografico a la Subdireccién de Geografia y - Cartografia; - para: el proceso de
intervencion archivistica. E! compromiso por parte del AGN fue Ia expedtmon del acto
administrativo para la respectiva declaratoria. RRIEREET _ .

y.reglamentan
“'de’ Caracter
a. de valoracién
car si son o no

El 28/11/2017 el AGN emite e! Acuerdo 003,’2017 por e! cuat
las condiciones para la declaratoria de Bienes de Interé Cul-_
Documental Archivistico. El IGAC se encuentra elaborando-un
documental de las aerofotografias seleccionadas que permrta
documentas histéricos. : _

Se aprobaron en Comité de Desarrolio Admmzstratwo Institu ssgurentes-
instrumentos de gestién documental’ Con Acta 08 del 28/08/ rograma de
Gestién Documental — PGD, en Comité Institucional de Desarrollo Administrativo del 04
de diciembre se obtuvo el concepto favorable de las 15 _Tablas de__ Retencion
Documental actualizadas. El Plan Institucional de  Archives = | 8] Sist
Integrado de Conservacién — SIC, fueron adoptados mediane fa .resofucmn 1154 del
06/10/2017. -




Bl Plan linst ""nal de “Archivos — PINAR, es un instrumento para la planeacion,
revision, m 'y fortalecimiento de la gestion institucional mediante el cumplimiento
s ‘de desarrolio. administrativo y los mecanismos de monitoreo y
il "}!a toma de decisiones oportunas para el cumplimiento de los

nmarcado en los preceptos contenidos en la Ley 594/2000, la Ley
' Dec""_to 1080 de 2015, las directrices establecidas por el Archivo
: -'General de [a ___acwn y articulado con el Sistema Integrado de Gestién del IGAC.

El Manuat 8'”tema de Gestion Integrado del IGAC establece que: “... la Gestidn
' “ental se orienta al cumplimiento de la misién institucional y comprometidos con
saivaguard la: nformamon garantizando su integridad y el acceso a los documentos,
atendiendo sos ‘archivisticos, los procedimientos de conservacién y el-uso de
nolé as para Ia gestron documentat con la partlcapacmn de ios

_os medlante ta 1mp|ementac|0n de Ilneamlentos que permitan
' onentar a Ias dependenc,tas dei 1nst;tuto en el correcto manegjo de los

_ se contempian aigunos aspectos considerados criticos para et IGAC,
ebera adelantarse en ia vigencia 201? y hasta julio de 2018. Los

la ’.Ley de Transparenma (Activos de informacion, PGD, PINAR,
: _GIas;ftcaCién informac&on Clasmcada y Resewada)

to de ia Of‘ cma de 1nf0rmatlca y Telecomunicaciones y la Oficina
e___esta ade]antando el levantamiento de la informacién clasificada vy
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web OflCIal de la entldad y por ser de caracter pubhco tamb 'debe encontrarse
publicado en el Portal de Datos Abiertos del Estado Colambi datos.qov.co).
Determinada la informacion clasificada y reservada del Ins ituto, se debe dar
cumplimiento a su publicacion conformeé aJa normatmdad v1gente L -

Respecto al Plan Especial de Manejo y Proteccnon para Document escte ol 2015 se
vienen adelantando actividades a la documentacion que se ‘encu 1ia. béveda. E|
avance a la fecha de la auditoria en cuanto a la elaboracién del dccumento s del 25%
entre reuniones, procesos técnicos y organizacion. . - : :

En agosto de 2017 se finalizd 1a elaboracion de[ Sastema integrado- 'onservacmn -
SIC, publicado en el fink de transparencia de la pégina web. Esta guia se aplica en
Sede Central, Territoriales y UOC, El sistema se encuentra enfocado ala: ejecucwn de
accionss para la preservacion y conservacion de 1os documento ntidad y como
referente para el desarrolo de las actividades de archwo ' S

A través de la Resolucidn 1166 del 09/10/2017 se adopia en e1 Instttum ¢l instrumento
de gestion denominado Registro de Activas de la- Informaclén cc': X iy
categorias de la informacion caracterizadas en ta TRD '\
aprobado por el Comité Institucional de Desarrollo Administia
2017, que se encuentra publtcado enla pagma web y ia mtran'

4, debzdarﬁente
9. de- agosto de
t_tda_d tal como

de TRD y TVD en Sede Central y Dlreccwnes T'ern’rorr"

documentales y levantamiento de informacion para o Sistem___'de tnformacion
Integrado-8IC, asf como el cronograma correspondiente.a Ias wsﬁ' de_ segulmlento de
fa gestién documental para Sede Central. -

de 51ete (7} mumcrplos de la Territorial de Hu:la Yy su traslado'.é e P1talito para

su respectiva administracion.

Se adelantaron visitas de seguimiento a Territotiales durante el 2017, en las cuales el
GIT verificd la realizacion de los inventarios de 1a documentaCtén produmda en los



- fade{antad'as

_ archwns de gestién, utilizando como herramienta el diagnéstico sobre el estado en que
' document_acfon lgualmente en las informes mensuales realizados por

'____transferen ias. para éada una de las dependenmas QUIBHGS deben reportar las
~ transferen faj 'ntales primarias de la vigencia que hayan cumplido su tiempo de
'r'ewncién-- hi -de_geaﬁan (CHS del 02f02/2018 y st cronogramay.

En ei 201_? se reairzamn ‘seguimientos a Teritoriales a solicitud de la Secretaria
General. En todas las Teritoriales se tiene contratado un técnico para gestion
docume' n'sualmente reporta al GIT Gestion Documental las actividades
_re-tr nsferenc;as ehmlnamon documenta! inventarios, etc.

Se ef&ctu_aron 14 Bngadas documentales, obteniéndose ta intervencion archivistica de
6. ?‘29 ML de - documentacion distribuidos. asi: En la Sede Central un total de 4.600 y
29 _trec:cmnes Temtonales Bolwar Caqueta Cundinamarca, Huna

_ X ntrato 0397 suscrlto en 3ullo de 2917) El alcance es de 242 mumciplos y la
) .meta de expedtentes =3 orgamzar es de 2 798 ?62 A enero de 2018 sé reporid la

h_t_vo_ Qen_tr_al un total de 886 ML de documentacion,

transfiiéndo chivo Cent
4 depeﬂdéncias, '

'w_rrespon er

Fuer'or'lf pub 'as en el 2017 las 54 Tablas de Retencion Documental de la Sede
Central gue s -'_-'aprobaron en 2016. Con el propésito de adecuar las TRD con la
~Resolucién: 117 del  01/02/2017 por la cual se ajusta de la estructura interna
~ (Conformac ' _rupss internos de Trabajo), se actualizaron 15 de eilas en el 2017,

las demas quedéran en proceso de actualizacion. Durante la auditoria se observd la
comunicacion EE9 del 02/01/2018 mediante 1a cual se remitieron para su convalidacion
.por parte del Ar' 'hwo General de Ia Nacion la totalidad de las TRD version 3.
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De igual forma, se actualizaron las Tablas de Retenczon Documenta! _de !as Dlreccmnes
Territoriales y se aprobo [a creacion de los Comités Interrios de: Gesﬂén Documental
para velar por el cumplimiento de la aplicacién de Tablas de- Rete ian“_Documental
TRD y de Valoracién Documental — TVD en cada Territorial I hacional se
efectuaron 73 eventos de sensibilizacion sobre aplicacion de Tabla de Retencién
Documental y ofros pracesos archivisticos, con {a partlmpac:lén : .130 semdc}res
publicos. _ o '

Tal como lo contempla el numeral IV articllo 15 del Acuerdo 4 de 2013"am1t1d0 por el
Archivo General de la Nacion, referente a eliminacion de documentos, se observo que
las actas de eliminacion y el inventario de los documentos qus.h o eliminados, &l
Instituto las conserva y realiza su publicacion, pero estos. perm; ece pub!icados enla
pagina web por 30 dias, lo cual no cumple totalmente {a norma ya que ella establece
que Ia entidad debera mantenerios permanentemente pubhcados-ien Ia:web para su
consulta. S :

El procedimiento contenido en el articulo 15 del Acuerdo 4 de "20 _3 ntemplaen el
numeral iV lo siguiente: S

‘... iv) Las actas de eliminacion y el inventario de los documento& -que han sido
eliminados, se conservaran permanentemente y la entldad debera mantenerios
publicados en su pagina Web para su consulta... L P

Coordinar lo relacionado con Ia impleméht’aé}on' de tecnologias para el man
organizacién de los documentos y la informacion en el lnsfftuto,-'fde canformldad'
con los pmced:mtentos técnicos y.de arch:wstma estabiec:das el

En cumplimiento. del Acuerdo 4 de 2013 del AGN, fa l._ey__ 1._7_1:2-_de 0 I-Decreto 103
de 2015, respecto de la obligacion de las entidades  pUblicag '..'|mplementar
mecanismos tecnolégicos, en septiembre de 2017 ¢l iGAC SusG antrato 19985
por $1.884.143.219 con la firma Macroproyectos SAS, cuyo objeto es “automatizacion
de los procedimientos de gestion electrénica documental, archivo, TRD: Yy migramon

sobre el sistema de gestion de procesos documentos. FOREST BPM

La ejecucion del contrato tiene dos fases. Desde finales del 201? eiilGAC adelanta la
primera fase relacionada con la autornatizacion de las ventanillas de radicacion. a nivel
nacional. La empresa Macroproyectos SAS entregé un.documento specificaciones
técnicas de correspondencia, que ya fue revisado y ajustado por el IGAC. Esta
empresa también entregd un documents scbre especificaciones: as'--de archwo el
cual ya se corrigio por el IGAC. Los anteriores documentos e enviaron al
contratista para la elaboracion del software adaptado a.las’ nece_ idades de la entidad
contratante. a R

Se tomé la decision de avanzar por efapas el tema de 105'_'_ documentos de
correspondencia y de gestién documental, por lo que se" Vi;ﬂeﬂ ‘presentando



Plan' de sensa__i 1zaclon y Pian de Entrenamtento con sus respectlvos cronogramas, taI
- como 0 $€ evide ( _'a en la comumcac:on IE14733 del 21/12/2017.

Se han real_ ado dos pagos a la firma contratista, uno por $235.954.195 con la
ceriifi cacnfm de_-ia--!:cencsa y el segundo por $200 996 679 con la entrega del documento

C_om.umcaq{r:n,_ P'l'a'n_ de sensibilizacion y Plan de entrenamtento con sus respectwos
'cronogramas- o

Este proyecto de adqutCIOﬂ del SGDEA (Adquisicion e implementacion del FOREST)
- estd conteniplado coma prioritario para la entidad, se tiene contemplado un plazo para
St lmp[ementacmn hasta el 22 de julio de 2018, La capacitacidon a funcionarios en el
manejo de ST se_ tlene programada para [os meses de mayo y junio del presente
g aﬁo

En dtr:lembre de 2017 el 3G-ET’Gesﬂ6n Documental elabord e Programa de Gestion de
Documentos E lectroﬁ:’c'os del IGAC, aprobado por el Comité Institucionatl de Desarrollo
'Admrmstratw ~Este programa contiene los principlos bésicos para orientar la
' deﬁmcién de una poiitlca estrateglca que brinde los conocimientos y

____'_e-':' aprobado el documento de especificaciones técriicas de
neia para praceder a la automatizacién, con sus respectivos ajustes y

¢ s;-' TRD TVD e mventanos

~ Algunos de ios beneficms que conlleva la implementacion del FOREST son los
mgmentes ayor controi de Ios tramttes 2. Ahorro en el consumo de papel. 3.
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instituto, el segufmiento al tramife dado a Ias docu. oS -recib:dos 'y
producidos._en el instituto, de acu acuerdo con las pehtfcas "memas y los
proced;m:entos establecidos. . o

En la Sede Central de la entidad se cuenta con dos veh’ta‘n‘i!las' ‘una en'la que se recibe
la documentacion externa (Quejas. y reclamos) y- otra . para la. correspondencia
producida por las diferentes dependencias o Territoriales: del 1GA en desarroflo de sus
funciones, a Ja que se le realiza la radicacion del nimers conse ie ¢ asigna el
aplicativo CORDIS a cada documento segtin codigo de dficina el orresponda el
framite. Recibidos y radicados los documentos se claSlflc:an'par dependenmas Yy se
ingresa a los casilleros que para tal fin el GIT Gestion Documental ha gnado Parala
entrega de la correspondencia se tienen organizados tres (3_)3__:r s.enla mafiana,
al mediodia y por la tarde, segtin lo determina el Manual de Procedimiento. El sistema
emite una planilla de recorrido que debe firmarse. por el. deStgnado para reclbn- la
correspondencia en cada dependencia, e S

Mediante el sistema CORDIS, por el nimero de radlcado se reailza i zab;hdad de
la respuesta. El GIT Gestion Decumental realiza ef seguamlento ala gestion y tramite
de los documentos en el sistema de correspendencia a nivel: nacio tanio. en sede
central como en Territoriales. Adicionalmente, el Sistema Co te. un. seméforo
gue indica los documentos que. estd préximo. a vencerse ':o ver y ei- termine de
respuesta, el cual pueden revisar los encargados de correspondencia de. cada
dependencia o Territorial. Se evidenciaron al respectu. los corre electmmcos del
04/04/2017, 31/05/2017, 16/06/2017, 05/10/2017- y: 05/12/2017 LR las D. T.
Atlantico, Cesar, Valle, Cundinamarca y a la Oficina de Control inte traves de los
cuales se enviaron ios informes trimestrales del estado de a: correspondenma an el
aplicativo CORDIS. .

Los documentos producidos por el igac (respuesta a extemos re:
codificacion desde la dependenma que lo ongma pero se venﬁc _

la direccidn se encuentre acorcie con la marcacson en ei sobre y 'el of Cto ¥y Se enwa por
servicio de mensajeria. Si ef documento va para.una. Ternt_ortai 56 venf jca Yy se
introduce en ef casillero correspondiente a la Territorial ala que' a dirigido

Se recibe correspondencia hasta el medio dia porque se. t[ene que tra smttir en Ia base
de datos de la empresa prestadora del servicio con el fin de hace segwmu‘—:-nto ala



-de Catastro
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vigengia'. 1-2017 58" adeiantamn 54 visitas de segurmmnto en las

'debendenmas de Sede Central, para verificar |a aplicacién de las Tablas de Retencion
. Dacumental--

'forme se estabiece enla Clrcular 019 de febrero de 2017.

'C'_t_-i_nd_inama . Hu:la Magdalena Narmo QUlndIO Norte de Santander

ander, Meta Sucre, Tolima y Valle, equivalentes a 47,4 M.L, conienidas

én 224 caja Prevnﬁ 4 1a  centralizacion, se expidid la Circular 36 de 2017. Se

“evidenciarol &n la auditoria el acta de la transferencia primaria de historias laborales
' -.de Ia Temto

Magdaiena (271{}3!201 Nydela Terntorial Boyaca (21/03/2017).

De otra’ parter _e.-efectué el tfrastado a la Sede Central de las Fichas Prediales de tres
municipios- de'la Direccién Territorial Botivar (Cartagena, Clemencia y Santa Catalina),
para un total de 5.4 M_L Ios cuales estan en proceso de escaneo por la Subdireccion

- 'En cumphmxen’t' de Ia Ley 1712 de 2014 sobre Transparencia y el Derecho de Acceso
cala in_fo_rma

b}ica Naclonal el ins’ﬂtuto tiene en su pégma web a dlSpOSIGIOI‘I de

En cuanto a ?_1a_ F’ohtlca de Gestaon Documental se observo en la audltona que la

10
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Comunicaciones.

El registro de activos de la informacion del IGAC se adopté 4 mediante la
Resolucidon 1166 del 9 de octubre de 2017, en cumplimiento del artieulo 13 de la Ley
1712 de 2014 y €l articulo 35 del Decreto 103 de 2015, Este-; gistra 58 encuentra
publicado en la pagina web de la entidad y parmite el -acceso _udadanc ala
informacién producida por el IGAC, ta cual se encuenira nciada por. las
dependencias que manejan la informacién y _categpnzada__e o de Activos,
Esquema de Publicacion e Indice de Informacién Clasificada y ‘Rese : NANE

Gestionar fa administracion y mejora de la Gestion Documen : e”nsij_ty_ta en

el marco del Plan de Desarrollo del Instituto y del Srstema de Gestion de Calidad,

A raiz de la implementacion del FOREST, programada a part} s de julio de
2018, se requerira la aplicacién de ajustes al PGD, el PINAR y-el'8IC, los cuales
apunian a cubrir las necesidades identificadas en la aplicacion del FURAC y a realizar
las modificaciones sobre los nuevos aspectos contempfados en ei-'F REST. .

Seglin los resultados obtenidos mediante la aplicamén.-del-FU-_ 'a-j_eritid'ajd-. debe
desarroflar algunas actividades de gestion, las cuales se citan a.conti
Preservacién de documentos en soporte digital. :
= Clasificacion de Ila informacion y definicion de cat&gonas .'_-.de derechos y
restricciones de acceso a los documentos eiectromcos (expedij s’-y documentos
electronicos). : :
¢ Implementacién de requ;satos de integrtdad autenttctdad _nalterabmdad
disponibilidad, preservacion y metadatos-de los documentos elect' nicos de archivo
en el sistema de gestién de documente electronico: - :
» Mecanismas ¢ controles tecnicos en los sistemas de- lnformacr
aceceso a los documentos en entorno eiectrémco :

_ara_.__rastrmg:r el

Se han adetantado reuniones con la fima Macroproyectos en. _qﬁé sé'wenen
tratando los temas arriba citados, para que sean con_tempiad_o'_ el desarrolio del
aplicativo FOREST y la respectiva inclusion dentro del PGD;, el PINAR IS!C

La politica de gestion de |a entidad estd relacionada con la gestién d ument'al' A nivel
del Igac esta politica se encuenira unificada a través del numeral 8 del articulo 1 de la
Resolucién 666 de 2017. Dentro del Plan Estratégico Institucional del IGAC 2014-2018
se contempla en el numeral 3.54, punto 3 que contiene la Polit de la Eficiencia
Administrativa, cuyo objetivo es "...facliitar y promover el:acceseo a los. tramites;
servicios e informacion geograt“ ca que produce ei Instift acionalizando  y
optimizando el uso de los recursos”, contemplandose como-una de las estrategias *.. el
proponer e implementar mejoras al programa de Gestion Documen_ e _-‘I'g'ualmente,
se encuentra alineada la gestidon documental con el numera} 3‘,-5-.2 Politica de

11



Instituciona
- facilitar y'p
produce el ir , rac:ionallzando ¥ optimlzancio el uso de los recursos. Para el
- cumphmrentca-' o] mlsmo se. deﬁmo como estrateg:a el proponer e lmp{ementar mejoras

Archrvasticos actuahzados 8 1mplementados que facmten ei acceso a la informacidn
pubhca y a SU vez se_dé cumphmuento a la Iey de transparenc;a La gestron documental

Mantener v n gprar ef sttema de_Gestion Integrado, de acuerdo con los
_ _.estandares def’ lidos por el fnstftuta

En el 201? se realizd Ia actuahzacton de los siguientes manuales de procedimiento,
instructivos y formatcs

= "-'Manual deProcedlmiento Ventaniila Unlca Registro, Radicacion y Distribucion de
e '-'Correspandencza P20800-02/17V7, oficializado con la Cl404 del 26/12/2017.
- Manual de’ Procedimiento Orgamzacton Documental de Expedientes de Ficha
o Predia _PZOQOO 03/17V1, oficializado con la C1168 del 30/06/2017.
- " Instructivo de Limpieza y Saneamiento Ambiental de Depositos de Archivo 120800~
01!1 VA, ‘oficializado con la CI168 del 30/06/2017.
Instructivo Maniejo e Intervéncién de Documentos con Deterioro Fisico y/o Biologico
i20900-02 17V, oficializado con la C1169 del 05/07/2017.
- El 18/10!261? -'se actualizéd la caracterizacién del GIT Gestidon Documental C
R ' 'oﬁcmhzada con Ci 301 de |gual fecha, la cual se encuentra
: 3pubhcad ‘efvigac ety Sofigac. -
- Formato Control de Limpieza de Depositos de Archivo F20900-17/17V1, oficializado
con la G118 5 del 26!05!2017

_« Fotmato As nacnén de Trabajo Auxiliares F}ZOQOO 20/17V1, oficializado con la
TGHes det 30106872017,

. -'Formato mform _-';'Mensuai de Preduccion por Au:ﬁllar F20900-21/17V1, oficializado
R -con Ia'-C _._8' ei-'30r‘08f2017 '

12



IGACTSY o o

PETILTD GEOGRARCO [ ﬂmm

AT COTAZE O
PAY EyEEAL fTLTALESN

- Formato Control de Cahdad Organizacién de Flchas Predi' ! 0900—22!17\/1
oficializado con la C1168 del 30/06/2017. . . S
- Formato Control de Préstamo de Fichas Predlales FZOQOO—EBJ‘I?VT afaclalizado

con la CI168 del 30/06/2017,

En el 2018 se viene trabajando en fa aciuahzacion del 'Manua céjd:imiént'os
Manejo de Archivos de Gestion y Central, S ' L
ne programada la
s, instructivos y
se aﬁcptando los

Teniendo en cuenta que a parttr del mes de Juho de 2018
implementacién del aplicative FOREST la mayoria de esios M
formatos, asi como el PGD, el PINAR y &} SIC deberan actua
ajustes requeridos en tal sentido. . S

2. GESTION ADMINISTRATIVA

2.1. Seguimiento a las Acciones Correctfvas Prevent:va 'y-de Me_;ara

Se verificd en el aplicativo SOFIGAC que- durante la wgen‘j Y 2017 el GiT Gesﬁon_
Documental implementé las ACPM 318, 319y 352 para el to del riesgo de
gestton reiac;onado con la perdlda de mformacrén de ios archwo en. ede Centra] y

2.2 Comités de Mejoramiento

En Ia vigencia 2017 celebraron cuatro (4) Comités de Mejoramiento-cuyas actas se
encuentran publicadas en el sistema SOFIGAC (Acta 1 -del DB/04/2017, Acta 2. del
28/04/2017, Acta 3 del 31/06/2017, Acta 4 del 30/10/2017y & pectlvos registros
de asistencia), en las que se desarrollaron temas’ relacionads on. segmmientn a
proyectos del Plan de Accitn, indicadores, andlisis. e - rigsgo: -_gestlon y de
corrupcion, ACPM, PQRD, seguimiento a los- proqrama_.._ ~SST .y temas
ambientales, entre otros. En el 2018 ain no se han- efec uado Comités de
Mejoramiento. = :

2.3 Mapa de Riesgos
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Se: encuentran __actuallzados y publicados. en SOFIGAC los mapas de riesgos de
cortupcion ¥ de-gestion. Se realizé revision y ajuste de los mapas de riesgos de gestion
Y de corrupc"" ewdenmado con el reg:stro de asistencia del 25/01/2018.

Ttenen contemplado dos (2) riesgos de gestion, el primero sobre pérdida o mal manejo
de los sopartes-;presentes dentro del procese que garantizan la entrega de la
' -correspon_ _ cla-_-a:todas las. dependencaas al interior de la entidad. Par4 este riesgo se

1mplementaron ‘los - siguientes controles: a) Socializaciones * del Manual de

pracedfm{emos ‘registro, radicacién y distribucién de correspondencia, sensibilizacion
' tacion existente y seguimiento a la aplicacion TRD al interior del
_ 35 bservo &l registro de asistencia del 31/08/2017 correspondiente a

" la-sbeializacion det PGD, PINAR, SIC, Manuales y formatos actualizados. b) Registro,
radicadion- y-dlstnbuclon de corresporidencia realizada al interior de Sede Central cuya
evidericia soh los registros de asistencia de las socializaciones adelantadas por el GIT.
Se verificaron 10s- registros de asistencia de las sensibilizaciones efectuadas al GIT
Plafita v. Carrera vy la- Oficing’ Asesora Juridica los dias 16/02/2017 y 24/08/2017
respectlvamente

Et segundo __esgo es sobre ta perd;da de mformac;on de los archwos de Sede Central y
- Direcclonas  Territoriales, cuyo. control consiste en la realizacion de visitas de
._:segulmzentcs Qonf m_e aI.Cronograma establecido por el GiT para Sede Central y

3] '1pulaclén 1ndebida de mformacmn (correspondencra y archwo) Este
_ab_ en Sede Central y Direcciones Territoriales. Se tienen tres (3)
blecidos para este riesgo, asi: a) Seguimiento adelantado por.el GIT en

erritoriales a Ia aplicacmn de las TRD (registros de asistencia del
‘D.T..Cauca y-acta gde compromisos del 22/04/2017 de la misma
] realtzaclon en sede central de socializaciones al personal del GIT
(regxstros de: _asmtenc;a) ¢} las comunicaciones a los usuarios personalizados en sede
central y Tem’eona#es desde el ingresc de los documentos a la entidad hasta su

.D_entro_-_.-de-_--l_ ev_ldsnbias- so-bre-!a-ap.licacic'm de estos confroles se cita el envio de
ontrol . de . Correspondencia mediante los -correos electronicos del
0410472017, 31052017, 16/06/2017, 05/10/2017 y 05/12/2017 dirigidos a las D. T.
. Atfantico, Ci falle; Cundinamarca y a la Oficina de Control Intemo, la creacion del
-~ Indicador: orresponidencia con el objetivo de medir el nivel de depuracion del
. aplicativo CORDIS a nivel nacional mediante seguimiento y control.

Como ya se citd. anteriormente, se tienen implementadas las ACPM 607, 608 y 609
para el tratamiento de los riesgos de gestién y de corrupcion.
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2.4 Indicadores de Gestion -

Para la vigencia 2017 el GIT tuvo amgnados ocho (8) mdicadores de ios cuaies cuatm
(4) son por actividad vy los ofros cuatro {4) por ‘meta; cumplldos-'_ al 100% asi:
1.Avance porceniual de actualizacion del programa de gestidén docum '
2. Porcentaje de Actualizacion del Sistema Integrade de Conservacit
3.Seguimiento a ia Correspondencia 8.C., D.T. y UOC.. -Se observé el anahs;s y
seguimiento realizado a estos mdlcadores en las actas de los Comltés de Me;mram;ento
realizados en el 2017. : s

Para la vigencia 2018 la Oficina Asesora. de F’Ianeacton no ha e‘reﬁ: "dé_'-_fl';js'--ihdic;acidrss

de gestidn aplicables al GIT.
2.5 Gestion de funcionarios y contratistas =~

2.5.1. Funcionarios

Atendiendo lo contemplado en el articulo. 2 de i.aé resoi.tjctonéé':‘f"'lﬁ. del- 0&:’0’212017 y
004 del 02/01/2018, el GIT se encuentra conformado por cinco (5) funcmnanos siendo
designado Alexander Guarnizo Lozano como sit Coordinador, S _

2.5.2. Contratistas

E! GIT cuenta con el apoyo de treinta y ocho (38) contrattstas vmculados para la
vigencia 2018. Con Ja finalidad de verificar el- cumphmserfto de la- pormatividad y
procedimientos contractuales, asi como la labor adelantada por tpervisores vy la
aplicacién del Manual de Supervisién, se selecciond una muest atona ccnformada
por cuatro (4) expedientes del 2017 y cuatm 4y de[ 2018
Los siguientes son los contratos que conforman Ia muast'_- correspondiente a la
vigencia 2017. e S

Prestacion de servicios para &
intervencion de los archives de Gest
Fondos  Doctumentales acumuiad
1 19818/2017  |Archivo Central, ‘conforme =~ a  ‘las
directrices de la entidad y la normatwldad s
emitida por el Archive General de. Ia L
Nacion.

X .. _ tach:m ij_irecta
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‘[ Prestacién . de  servicios  para
“[implementacién. y seguimiento de los
. fprocesos de coriservacién documental,
" fconservacion preventiva y restauracion Contratacién Directa
' -Facorde conla normatividad vigente y el}
. I'sistema. mtegrado de conservacién de la
oo kentidad. ' -
' Prestactén de servicios profesionales
{para el diagnostico, implementacion y
.-segum‘uento . de procesos de
1 censarvacion documentai, conservagion |
preventiva y restauracion acerde con la
| nermatividad vigente,
|Prestacién  de  servicios para realizar|
| actividades de seguimiento e
IS |implementacion de tablas de retencion
4 | - 18729/2017 |documental y herramientas archivisticas, Contratacion Directa
C s ast como promover € mejoramiento del

S 19525!2017 Contratacion Directa

| sistema de Gestion Documental de la
- lentidad.

Sobre la anterior muestra, se presentan los siguientes comentarios:

’etdy Johanna Ardﬂa Acosta _

- Prestacion de servicios para para apoyar la intervencian de los archivos
de Gestron ‘Foridos Documentales acumulados, Archivo Central; conforme a las
directrices de fa enttdad ¥ fa normatividad emitida por el Archivo General de la Nacién.
Valor: 819

Supemsar. o Atexander Guam izo Lozano

Observacmnes nguna

| 'Observacibnes. _-.ng.una |
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3. Contrato 19525/2017

Contratista: Carolina Arias Garzén S L ST

Objefa: Prestacion de servicios profesionales: para el dlagrxost__o tmplementacaon y
seguimiento de procesos de conservacién documental,  conservacion
preventiva y restauracién acorde con [a nnrmathdad wgente

Valor: $15.727.170 . :

Supervisor: Alexander Guarnizo Lozano

Observaciones: LR

No se archivé en el expediente fa planilla de pago del mes de marzo de 2017 en e{ acta

de supervision 1 (21/03/2017). _

No se encontré archivada la planilla de mayo/2017 correspond '-'te_'. al -acta 3 del

2210512017 y también falté el informe de act;vrdades del contratISta de[ pertodo

21/04/2017 al 20/05/2017.

No se adjuntd informe de actividades acta 4 del 21!06!2017 el acta 5 del 2110712017

y del acta 6 (03/08/2017). Estos documentos fueron archwados era e! expedrente del

supervisor durante [a auditoria. _

4. Contrato 18729/2017

Contratista: Nubia Victoria Sdnchez Riafo TR

Objeto: Prestacion de servicios para realizar actw:dades de segulm‘ _:nto e
Implementacién de TRD y herramientas archivisticas, asi como promover el
mejoramiento del sistema de Gestion Documentai de Ea entldac[

Valor: $ 13.992.545 :

Supervisor: Alexander Guarnizo Lozaho

Observaciones: Ninguna.

Los siguientes son los centratos que conforman la muestra correspondlente a la
vigencia 2018. o :

P ar
actividades de intervencion . de las-
archivos de Gestion, archivo central y.

fondos documentales acumulados en ta
1 20301/2018 Sede Ceniral, Direcciones Territoriales.
y UOC conforme a las dirgglricest 00 0
establecidas en el Programa def - .. T
Gestion Documental y las normas}t -
emitidas por &l Archivo General de lg] -~

dnira§a¢i6n- Directa
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-] Prestacién de servicios para realizar
actividades de  seguimiento e
imptementacion de tablas de retencion |
documental para la Sede Ceniral,
| Direcciones  Territoriales y  UOC,

“{eonforme a Ias directrices de la entidad
y la normatividad emitida por e Archivo
- { General de. la Nacion.

2 | 2034072018 Contratacion Directa

— ‘Prestacion de servicios profesionales
: para impleméntar y actualizar elf
Cissansianga - [programa  de Gestion  Documenial

0332"2018 L PGD). y sus componhentes en Sede|
- Central, DT. y UOC, acorde a la
[ normatividad expedida por el AGN.

Contratacion Directa

Prestacion de servicios para realizar
aclividades de  seguimiento e
... |implementacion de ' Tablas de
| Retencion Documental para la Sede Contratacion Directa
“o [Cenfral, DT 'y UOC conforme a las
S ldirectrices de la entidad y la
-normatzwdad emitida por el AGN.

Del andlisis de 1 documentacion correspondiente a los contratos seleccionados, se
presentan Io ' s:gwentes comentarlos

1. Confratozo.’:’a‘l/zom

Can_t_ra_t;sta' ‘Paula Andrea Amaya Franco

Objeto: . Prestacion de servicios para realizar actividades de intervencion de los
.. archivos de Gestion, archivo central y fondos documentales acumulados

'c_ie Central, -Direcciones Territoriales y UOC conforme a las

cés establecidas en el Programa de Gestion Documental y las

mas: emltldas per ‘el Archivo General de la Nacion.

No se observo en el expedxente del supervisor el formato de afiliacion ARL del
contrat[sta el cua! se archtvo durante fa auditoria.
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Objeto:  Prestacion de servicios para realizar activida seguimiento e

implementacion de tablas de retencién documental para la. Sede .- Direcciones
Territoriales y UOC, conforme a las diréctrices de. la entudad ¥ Ia n matmdad -emitida
por el Archivo General de ta Nacion. S

Valor: $ 18'850.160
Supervisor: Alexander Guarnizo Lc:zano
Observaciones

e No se observé en el expediente del supervisor g furmato_de ia fnduccrém impartida
al contratista. Durante la auditoria se guardo &l document clentro el expedlente
del supervisor. . N

3. Contrato 20332/2018

Contratista: Luis Eduardo Pefia Zorro I

Objeto: Prestacidén de servicios profesmnaies para lmp{emen ar y*:actualrzar el

programa de Gestidn Documental (PGD) y sus componentes en Sed ' .entrai DT y

UOC, acorde a la normatividad expedida por el AGN '

Valor: $22.106.400 _ .

Supervisor: Alexander Guarnizo l.ozana

Observaciones e

¢ No se adjunté al Acta 1 del 29/01/2018 el informe de. actl\ndada ti_
contratista durante el periodo 11/01/2018 al’ 20!01!2018 S._._ :
expediente durante la auditoria. - '

intadas por el
uardé en el

4. Contrato 20322/2018 '
Contratista: Ménica Zuleya Archila Cardenas ' o
Objeto: Prestacion de servicios para implementar acciones y estrateglas de

Comunicacidn para las redes sociales de las. que hac parte el Instituto y

realizar seguimiento a los reglstros del [nstltuto-e ‘redes i
Valor: $18.850.160 _ '
Supervisor: Alexander Guarnizo Lozano
Observaciones: Ninguna.

De la revisién adelantada sobre !os expedrentes contractuaies
siguientes observaciones:

e Se aprecié que el supervisor ejerce un adecuade contrél para el cumplimiento del
objeto contractual por. parte de los contratistas; se: relacion 1:Jas actas de
supervision las actividades adelantadas por los contratistas -y stos a su vez
presentan sus informes cuantificando las actividades reailzadas - A

= En algunos de los expedientes revisados no se.archivé la documentamon coripleta.
En el contrate contrato 20301/2018 no se evidencid 1a afiliacio “contratista a
la ARL, en el contrato 20340/2018 faltd el formato de la induccion impartida. al
contratista, en el contrato 20332/2018 y 19525/2017 no se adjuntaron a las Actas
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. de supemslén-'el informe. de actividades adelantadas por ei contratista. Asi mismo,
9525/2017 no se observaron &n el expedtente las planillas de pago

a ' “social de los meses de marzo y mayo de 2017. Algunos de los
"documentas faitantes 's&. archivaron en su respectlvo expediente  durante la
audttoria

. 253 .Meéésidades de personal

i frﬁab'lon'fe'coleaada y a lo manifestado por el Coordinador del GIT,
se requ:e sl -contratacion de un (1) téonico, un (1) tecndlogo y cinco (5) auxiliares
mas, que brinden soporte- a las actividades de gestion documental en la presente

vigencia. _

2.6 -cumpﬁ}ﬁfém,ae PQRD

'En Io referente a Ias peticiones, quejas reclamos y denuncias, el GIT no tiene a su
cargo solicitudes o requerimientos por parte de los ciudadanos de vigencias anteriores
nidela presente vigencia, Lo anterior se constato a través de los correos electronicos
del 311’071201 7 y del 25/10/2017.

" 2_._7.$§_$_tgma dg:z_:(s‘_g_s_:tm A'mbrenfai |

Se realiza la separacion de basuras en la fuente, se incentiva a los funcionarios y
contratistas . para la racionalizacién del consumo de papel mediante el adecuado
fotocopiado de. documentos y la impresion de los mismos a doble cara o en papel

el aphcatwc SOFiGAC qua el GIT remite mensualmente al GIT
Servicios. Aﬂkﬁﬁ}i_in_i_'_atlvo& Ambiental, el reporte mensual de consumo de resmas de
papel, su cotisumo mensual es de aproximadamente 6 resmas. No se ha realizado la
capacitacion al GIT sobre reportes de resmas de papel.

En la wgema 2017 recibieron socializacion sobre Sistema de Gestidon Ambiental,
- Matriz de: Aspectas e impactos: Ambientales, Ciclo de Vida y Madulo Ambiental
SOFIGAC, ewdenmada con el registro de asistencia del 23/08/2017 y la
somahzamon sobre la aclualizacion de la matriz de aspectos e impactos
. ambientales verificada .con registro de asistencia del 10/07/2017. Para el 2018
- no se han ade ntado soc:ahzaclones en materia ambiental.

2. 8 Infraestruc:tura.' .

CEnél prese."':f"f{ana se entregaron para su utilizacion por parte del GIT Gestidn
-Documental diez’ ;0) eqmpos de cémputo nuevos de los cuales 3 se asignaron a




7 TODOSPORUN
NUEVOPAIS

W T} €3 900  ESLINDI 2w

ISTITUTO GEOGRARGD: Py i
seusTcooarn

correspondencia y 7 para gestién documental. Se encuentran _por

a1 fég_ar otros diez
(10) equipos nuevos asignados para el G[T L

Se requiere el suministro de cuatro (4) equ:pcs técnicos: Data -oggler. para medxr la
humedad relativa v la temperatura, tanto en Sede Central. COm' las Direcciones
Territoriales, La adquisicion de estas equipos se enctentra autorizade por la Secretaria
General, y se adelanta el proceso de compra, ' :

Adicionalmente, es necesaria fa adquisicion de un Luxometro ‘par; e’ incidencia

de la luz en los documentos, ya que no’ existe mngun equ:po en el k

o Fueron adoptados mediante la resclucién 1154 del.O"Bﬁﬁm{}"I 7 10 __t'ri_i:ﬁej.ntos.de
gestmn documental denommados Programa de Gestmn Dacu X b, |

programas eSpeCIfICOS dei procescs de gestton documental Esta 'nmarcado en et
cumplimiento de la ley 594/2000, ia Ley 1712/2014, el Decreto 080.de 2015, las
directrices establecidas por el Archtvo General de la Nack ign can el
Sistema.Integrado de Gestidn del IGAC. El programa neamientos
normativos vy orienta las aclividades admrmstratwas operattvas o _oiégacas de
preservacion documental  a largo plazo y.- ecancmtcas- das con. los
procesos de gestion documental. -lgualments,. -brin ' entos de
armonizacién can el Sistema litegrado de Gestion, et-'_:Model_ lar de Control
Interno-MECH, el Plan Estratégico Institucional y el F’lan__de ccion: Anual. La
definicion e implementacion de sus politicas abarca’ to ___bs proca_sos y
procedimientos de la entidad, Este Programa se encuentra pu_ o _i_;ﬁ_n_-:i_a}pégina
web del IGAC en el link de Transparencia. o o

c:on, rewsmn
_mphmlento de las
oreo: y.evaluacion
S propuastos

o EI Plan Institucional de Archwos — PINAR, mstrumento para l'
mejora y fortalecimiento de Ia gestlon mstltucsonal med}ante
politicas de desarrollo administrativo y los mecanismos de meonit
que facilita la toma de decisiones para el cumplimiento de fos obj
Se encuentra enmarcado en los preceptos conténidos en la Le

1?12!2014 el Decreta 1080 de 2015, Ias dtrectrlces establ'

el hrik de
amente en el

Este plan se encuenira pubhcado en Ia pagma we'b._ del - g
transparencia. Se ‘evidencio que solamente se ha soc:ahza__o
GIT y mediante tips publicados en las. pantal!as mst:tucconales
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El Sistema Integrado de Conservacion — SIC, esta enfocado a la ejecucion de
acciones para la preservacion y conservacién de los documentos de la entidad vy
eferente para el desarrollo de las actividades de archivo. Se encuentra
mk_de transgarenma de la pagina web. Esta gu:a se aplica en Sede

mformacton caracterlzadas en la TRD Versidn 4, debidamente

aprobado--par.el.Comtté institucional de Desarrollo Administrativo el 29 de agosto

de 2017 Se encuentra publicado en la pagina web y la infranet de la entidad tal
como lo -establece el articulo 2.1.1.2.1.4., del Decretc 1080 de 2015. Con
Resolucion 933 del 10 ‘de agosto de 2017 se adoptd la Polilica Publica de
_ 'Protec 'roni-d _Datos Personales

: __-:Dentr dela gestlen adeiantada en la vigencia 2017 se expidieron las circulares 15
- del 01/02/2017, 18 del §2/0212017 y 19 del 02/02/2017 para la actualizacion y

guimiento 'de TRD y TVD en Sede Central y Direcciones Territoriales,
"'as.f_documenta[es ¥y levantamiento de informacion para el Sistema de
“Integrado-SiC, asi como el cronograma correspondiente a las visitas

{5} de la gestlon documentat para Sede Central..

ldades Operatrvas de Catastro adscrttas se suscribid un contrato
ntrato. 0397 swscrito en julio de 2017). El alcance es de 242
meta de expedientes a orgamzar es de 2. ?98 762 A enero de 2018

_gdalena, Nanno Qumd:o Risaralda (Perelra Dos Quebradas y !a
: antander Sucre Toi[ma y Valle Y de las Unidades Operatwas de

de elias.e ; _-ﬁ"t?' fas demas quedaron en proceso de actuahzaczon Mediante la
comumcamcm EEQ el 02/01/2018 se remitieron para su convalidacion por el AGN

3%
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las Tablas de
a creacion de
limiento de la
r Documental

la totalidad de las TRD versién 5. De igual forma se actual'
Retencién Documental de las Direcciones Territoriales’ y Se’ ap
los Comités Internos de Gestidén Documental, para velar por af
aplicacién de Tablas de Retencién Documental — TRD y de Valor
— TVD en cada Territorial. e

e Se observd que las actas de eliminacion y el inventario de los documentos:
eliminados, se conservan y permanecen publicados en la: pagma ‘web. por-30 dias,
lo cual no cumple totalmente con el numeral IV articulo 15 del Acuerdo 4 de 2013
del Archivo General de la Nacién que establece que la entidad deberé mantenerlos
permanentemente publicados en la web para su consulta, '

& '-'lmp!ementar
laLley 1712

« Dandose cumplimiento a fa obligacion de las entidades pub[:ca
mecanismos tecnolégicos contenida en &l Acuerdo 4 de 2013 del
de 2014, el Decreto 103 de 2015, se suscribi6 ‘el contrato 19985 con la firma
Macroproyectos SAS, para la automatizacién de los procedimi _n’ctf’)'s de gestion
electronica documental; archivo, TRD y migracion sobre el sistema de- gestion de
procesos documentos FOREST BPMS. Segun la ultima_ ajada para la
estructuracion del FOREST, dentro def mismo se-contemplan los siguientes temas:
Correspondencia (Todos los procesos y actividades desarrollada rel CORDIS),
Archivo (Transferencias, almacenamiento en archivo céntral; ac - gliminacion
digital y firma digital), temas de conservacion documental, ‘permisos para acceder a
la informacion, consulta de expedientes, rétulos de cajas 'y carp S TRD, TVD e
inventarios. Los beneficios que conlleva la lmpiementacron_dei- OREST. son: 1.
Mayor control de los. tramites. 2. Ahorro en el consun el 3. Mayor
eficiencia administrativa. 4. Este sistema constituye Una - her ta de mucha
utilidad para el manejo de temas relacionados cori la- Ley de Transparencia. 5.
Control de los términos de respuesta a Eas petlc[ones presentadas por tos
ciudadanos, entre ofros, : .

nivel del igac esta politica se encuentra umﬁcada a travas déf_ : del J
1 de Ia Resolucmn 666 de 2017 Dentro de! P[an Estrateglco tns_tttu{:lonal del IGAC

Efzmencna Admlmstratwa cuyo objetl\m es facziltar y promove
tramites, servicios e informacion: geograf ca que produce ol Inst
y opt:mrzando el uso de los recursos contempléndose como

brindar atencmn al cludadano fomentando los mecams'
transparencia, cuya estrategia planteada es dar- cumpllmlento
Gobierno en Linea y de Servicio al Ciudadano. IR

artimpac:an ¥
las Politicas de

o La gestion documental se encuentra alineada con el 'Pia'n'-N‘ét:i_ci_h-ar_’t_._--da Desarrollo,
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Temtcna[es sé ' e\ndencn:} a neoes;dad de un mayor apoyo a nivel tecmco
tecnoldgico: y de auxiliares, con el fin de seguir atendiendo todos los requerimientos
¥ necesldades a nwei nacmnai

 RECOMENDACIONES

_.'Una --vez--fmahzade el levantamiento de la informacion clasificada y reservada
to, gue. actuaimente adelanta el GIT en acompafiamiento de la Oficina
ormatica -y . Telecomunicaciones y la Oficina Asesora Juridica, debera
se'-el_ indice de la informacion clasificada y reservada en el sitio web
el IGAC y en el Portal de Datos Abiertos del Estado Colombiano, tal
- conternpla el articulo 20 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 24, 27,
133 de£ Decreto 103 de 2015.

) "-'_necastclades de personal que brinden soporte a las actividades del
iestion Documental en la presente vigencia, segun lo evidenciado (Un (1)
(1) tecn olago y ¢inco (8) auxiliares).

ia actuahzamén de los Manuales, [nstructivos y Formatos del GIT
‘Documental, asi como. et PGD, el PINAR y el SIC adoptando los
uendos por la :mpiementac;on del aplicativo FOREST.

* :Se reqmere ei sumtnlstro de cuatro (4) equipos técnicos Data Loggier para

medir fa humedad relativa y Ia temperatura, tanto en Sede Central como en las

-.__Direccmﬁes Temtonales 'y la adquisicién de un Luxdmeiro para medir la
- incidencia e ta !uz enlos documentcs equipos.con Ios que no cuenta el lgac.

1 los .resul_tado_s-.-obte.mdns medi.ante la aplicacién del FURAC, existen
clividades de- gestién que deben ser desarrolladas por la entidad,
. Preservacion de documentos en soporte digital, clasificacion de [a
o acion y definicion de categorias de derechos y restricciones de acceso a
fos: _o _.meht;}s electronicos. (expedientes y documentos electrénicos),
- implementacion - de requisitos  de  integridad, autenticidad, malterabllldad
_-'dts;mnlbiiadad preservacnon y metadatos de los documentos electronicos de
S el sistema de gestion de documento electrénico y mecanismos o
o :-_.controte _tecnscos en los sistemas de mformamén para restringir el acceso a los
doclinientos en entorno electrénico.
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Finalizar la implementacién y puesta en marcha del szsterna de gestion
documental electrénico (FOREST) para Ja automatizacion de los
procedimientos de gestién electrénica documental, archivo, “TRD.y. migracién
sobre el sistema de gestién de procesos documentos FORES‘T‘ BPMS, dentro
de los términos contemplados por la entidad. S

ta Oficina Asesora de Planeacion debera definir con carQCtéf prioritario los
indicadores de gestidn aplicables para la presente vzgenc.ta ai GIT Gestidon
Documental.

Dar cumplimiento al numeral IV articulo 15 del Acuerdo 4 de 2013 del Archivo
General de la Nacion, que contempla respecto a las actas de eliminacion y el
inventario de los documentos eliminados por la entidad deben mantenerse
permanentemente publicados en la web para su consulta.

JORGE AE’M DGQ .
“Jefe Oficina de Contro! Interno
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Seqon los resultados cobtenidos medianie la
aplicacién del FURAC, se evidencid que no se
han desarrollade algunas actividades de gestidn,
como son. Preservacién de documentos en
soporte digital, clasificaciéin de la informacién y
definicion de categorias de derechos vy
restricciones de acceso a Jos documentos
electronicos  {expedientes vy  documentos
electrénicos), la implementacion de requisitos de
inteqgridad, autenticidad, inalterabilidad,
disponibilidad, preservacién y metadatos de. los
documentos electronicos de archivo en el sistema
de gestion de documento electrénice v
mecanismos o controles tecnices en fos. sistemas
de informacion para restringir el acceso a los
documentos en entorno electronico. . ]
La. Oficina Asesora de Planeacion no ha definido
los indicadores de gestién aplicables para ia
presenie vigencia al GIT Gestion Documental,

Se evidenciaron necesidades de personal gue
brinden soporte a las actividades det GIT Gestién
Documental en la presente vigencia, asi: Un (1)
técnico, un (1) tecndlogo y cinco {5) auxiliares.

PERFECCIONAMIENTO:

El presente PLAN DE MEJORAMIENTO se suscribe por las-partes en la ciudad de Bogota a los dieciséls (16) dias det mes de marzo def afio dos mil diegiocho, (2018)

JORGE ARMARIZ-PORRAS BUITRAGG
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\ Jefe Oficina de Control Intemo
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