EDICTO 407 FTCTA EELAB(:}RACI(?N
210,2{6|0/31!9
GESTION DISCIPLINARIA | ] [
IGAC 0128 013 1

La suscrita iefa de Oficinag de Control Interno Disciplinario nofifica al sefior LUIS
CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA del contenido de! auto 6913 proferido el 25 de
febrero de_ 2026 dentro del Proceso Disciplinario No 00-4300-26 por medio del cudal
se dispuse apertura de investigacidn Disciplinaria. B} contenido de la parte
resolutiva del mencionado auto es el siguienie:

"RESUELVE

PRIMERQO: Abrir formal investigacion disciplinaria en contra del servidor piblico LUIS CARLOS
RAMIREZ ECHAVARRIA identificado con cédula de ciudadania No. 10.170.710 como Director
Territorial Cundinamarca, para la época de los hechos; de conformidad con lo expuesto en la parte
considerativa de esta providencia.
SEGUNDQO: Para ef esclarecimiento de los hechos y el cumplimiento de los fines de la investigacion
disciplinaria se ordenan las siguientes pruebas:
Inspeccion Disciplinaria
+ Fliese como fecha y hora para realizar Inspeccion Disciplinaria al aplicative SIGAC utilizando
como criterios de biisqueda los radicados:

No. 15000CID-2025-00004444-IE caso 1481509 del 15 de mayo de 2025
No. 15000CID-2025-0000598-1E caso 1523342 del 16 de junio de 2025.
No. 15000CID-2025-0000771-IE caso 1564596 de fecha 22 de julio de 2025.
o No. 2610DTCUN-2022-0026236-ER-000 caso No. 475675 del 27 de septiembre de
2022
Proceder a descargar la informacion publicada en el citado aplicativo como las respuestas
a los citados y la trazabilidad def caso.
TERCERQO: For Secretaria se adelantaran las siguientes diligencias:
a. a}. Solicitar a fa Oficina de Talento Humano del IGAC la informacion relacionada con fa hoja
de vida del disciplinado LUIS CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA identificado con cédula de
ciudadania No. 10.170.710; respecto de su identidad personal, ditima direccidn registrada,
numero .telefonico, sueldo devengado para la época de los hechos vigencia 2025, tipo de
vincufacién, constancias sobre antecedentes laborales y disciplinarios interncs, de acuerdo con
lo estipulado en el numeral 4° del articulo 215 de la Ley 1952 de 2018 (Modificado por el articulo
37 de la Ley 2094 de 2021).
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b. Oficiar a la Viceprocuraduria General de la Nacién y a la Procuraduria Regional de

Instruccion de Cundinamarca informandole sobre la existencia de la investigacion y por

secretfaria alléguese el certificado de antecedentes disciplinarios de los disciplinados.
CUARTO: Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 215 de la Ley 1952 de 2019
{Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021), se le informa al disciplinado
gue puede confesar o acepfar su responsabilidad respecto de los hechos disciplinariamente
relevantes enunciados en el presente Auto. La confesidn, luego de ser avalada por esta instancia,
podra disminuir hasta la mitad las sanciones de inhabilidad, suspension o multa y si la misma se
presenta en ia efapa de juzgamiento, se reduciran las sanciones en mencion hasta en una tercera
parte. .
QUINTO: Notificar personalmente al disciplinado LUIS CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA de la
determinacién tomada en esta providencia, advirtiéndole que contra la misma no procede recurso
alguno, que tiene derecho a designar apoderado si lo considera necesario y que tiene ef deber de
suministrar {a direccion en la cual recibira las comunicaciones o fa direccion de correo electrénico o
el nimero de fax, en caso de que por escrito acepte ser notificado de esta manera y la omision de
tal deber implicaré que las comunicaciones se dirifan a fa aftima direccion conocida. De conformidad
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con lo dispuesto en el articufo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 23 de la Ley
2094 de 2021), cuando el disciplinado se encuentre asistido por defensor, con él se surfird la
notificacion. Para tal efecto librense la respectiva citacion indicando la decisién y la fecha de la
providencia al correo institucional asi:

LUIS CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA lcramirez(@igac.qov.co ]

El término de la investigacion disciplinaria es ef indicado en el articulo 213 de la Ley 1952 de
2019 (Maodificado por el articulo 36 de la Ley 2094 de 2021).

En caso de que no se logre notificar personalmente esta decision, se realizara por edicto en los
términos del articulo 127 de la Ley 1952 de 2018 (Modificado por el articulo 23 de la Ley 2094 de
2021).

SEXTO: Abstenerse de ccomunicar la presente decisién al haberse iniciado de oficio.

SEPTIMO: Contra la presente decision no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE”

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE EIJO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI; POR EL
TERMINO DE TRES (3] DIAS HABILES, EL 20 de marzo de 2026, A LAS 7:00A.M.), DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE LA LEY 1952 DE 2019
(MODIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021)
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NATALIA ROJAS G'ONZALF}/

Jefe Oficina Control Interno Disciplinario

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTO PERMANECIO FIJADO EN LUGAR
PUBLICO DE INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI_POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (3) DIAS
HABILES Y SE DESFIJO EL 25 de marzo de 2026 d las 5:00pm

NATALIA ROJAS GONZALEZ

Jefe Oficina Control Interno Disciplinario
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