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La suscrita jefa de Oficina de Confrol Inferno Disciplinario nofifica a la sefiora LADY
" MARCELA HURTADO MOSQUERA, idenfificado con cedula de ciudadania No
34323671 del contenido del auto 7702 proferido ef 27 de julio de_2026 dentfro del
Proceso Disciplinario No 00-4457-26 por medio del cual se dispuso apertura de
investigacién disciplinaria el contenido de la parte resolutiva del mencionado auto
es el siguiente:

RESUELVE

PRIMERQ: ABRIR investigacion disciplinaria en contra de LADY MARCELA HURTADO
MOSQUERA, identificado con fa cédula de ciudadania No. 34.323.671, en calidad
de Directora Territorial Cauca del Instituto Geografico Agustin Codazzi, para la época de
fos hechos, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de esta providencia.

SEGUNDO: ORDENAR las siguientes pruebas:

1. OFICIAR A LA SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO, para que dentro def
término improrrogable de quince (15) dias héabiles contados a partir del recibo de la
comunicacion, allegue lo siguiente:

a. Informe qué servidores o ex servidores piblicos ocuparon el cargo de Director
Territorial Cauca desde enero de la vigencia 2026 hasta la fecha. Debera precisar sus
nombres completos, identificacion personal, funciones del cargo, fecha de ingreso y de
egreso (si aplica), ultima direccidn de correo electronico y de correspondencia fisica
registrada en fa hoja de vida, abonado telefonico y salario devengado.

2. OFICIAR A LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, para que dentro del término

improrrogable de quince (15) dias habiles contados a partir del recibo de la comunicacion,
allegue o siguiente:

a. Informar las actividades realizadas para dar respuesta a fa peficion de fecha del 5
de febrero de 2026, con numero de caso 1778322, formulada por ef sefior VICTOR
JOSE GOMEZ MOSQUERA que dio lugar a fa accion de tutela No. 190013107204-
2026-40073-00 en contra del IGAC. £n caso de que el requerimiento fuese asignado a
algan funcionario o colaborador, debera precisar la trazabilidad del documento,
identificando plenamente a cada persona, precisando el cargo desempefiado o nimero
de contrato, la fecha de asignacion del radicado, fa actividad
encomendada y las actuaciones realizadas por cada uno.

b. Precise si se proyecto respuesta clara, completa y de fondo a fa solicitud referida en
el punto anterior. En caso de que la respuesta sea afirmaliva, enviar los soportes
documentales correspondientes, incluyendo la soficitud, Ia
respuesta, elffos) acto(s} administrativo(s) © misiva(s)con que se resolvid el
requerimiento, asi como las constancias de envio que se le hiciera a la peticionaria por
correo electronico y/o direccidn fisica de correspondencia.

¢. Relacione y allegue evidencia de las actividades realizadas encaminadas al
cumplimiento del fallo de tutela No. 075 del 29 de mayo de 2026, con el que se le ordend
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resolver de fondo la citada peticion. Asi mismo, debers aportar copia de la
determinacién adoptada por ef Juez de Tutela, en caso de haberse producido.

3 SOLICITAR AL JUZGADO CUARTO PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO
ITINERANTE DE POPAYAN: con el fin de que remita /a siguiente informacion y
documentacion:

a. Copia de la providencia No. 075 del 29 de mayo de 2026 y los actos de
notificacién, adopfada en el marco de la accion de tutela de radicacion
No. 190013107204-2026-40073-00 promovida por el sefior VICTOR JOSE GOMEZ
MOSQUERA en contra def IGAC, asi como todas las actuaciones surtidas al interior
del tramite incidental de desacato desde la ermision def
Auto No. 291 de fecha 23 de junio de 2026, incluyendo la decisién adoptada por ef
Despacho respecto al cumplimiento del fallo por parte de la entidad accionada.
TERCERO: Por Secretaria se adelantaréan las siguientes difigencias:

a. Solicitar a la Subdireccion de Talento Humano del IGAC, la informacién relacionada
con la hoja de vida de fa funcionaria LADY MARCELA HURTADO MOSQUERA, en
calidad de Directora Territorial Cauca del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi, respecto
de su identidad personal, dftima direccion registrada, nimero telefénico, sueldo
devengado, manual de funciones, tipo de vinculacion, constancias sobre antecedentes
laborales y disciplinarios internos, de acuerdo con fo estipulado en el numeral 4° del

articulo 215 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de
2021).

b. Oficiar a la Procuraduria General de la Nacién y a la Procuraduria Regional de
Instruccion de Cundinamarca, informandoles sobre la existencia de Ia investigacioén. Por
secretaria alléguese el certificado de antecedentes disciplinarios de la disciplinada.

. Informar al JUZGADO CUARTO PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO

ITINERANTE DE POPAYAN: que con fundamento en su informe se ordend la presente
actuacion.

CUARTO: Conforme a Jo dispuesto en el numeral 5° del articulo 215 de Ja Ley 1852 de
2019 (Modificado por el articulo 37 de |la Ley 2094 de 2021), se Ie
informa a la disciplinada que puede confesar o aceptar su responsabifidad respecto de los
hechos disciplinariamente relevantes enunciados en el presente Auto. La confesion, luego
de ser avalada por esta instancia, podrd disminuir hasta la mitad las sanciones de
inhabifidad, suspensién o muita y si la misma se presenta en la etapa de juzgamiento, se
reduciran las sanciones en mencién hasta en una tercera parte.

QUINTO: NOTIFICAR personalmente ala investigada LADY MARCELA HURTADO
MOSQUERA, la determinacion tomada en esta providencia, advirtiéndole que contra la
misma no procede recurso alguno, que tiene derecho a designar apoderado si lo considera
necesario y que tiene el deber de suministrar la direccién en la cual recibira las
comunicaciones o la direccién de correo electrénico o el nimero de fax, en caso de que por
escrito acepte ser notificado de esta manera, y la omision de tal deber implicaré que las
comunicaciones se dirijan a la ditima direccién conocida.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por
el articulo 23de fa Ley 2094 de 2021), cuando el investigado se encuentre asistido por
defensor, con él se surtira la notificacién. Para tal efecto librense las respectivas citaciones
indicando la decision y fa fecha de la providencia. Para el efecto se tendran en cuenta los
siguientes datos de contacto:

Nombre LADY MARCELA HURTADO MOSQUERA
Cedula 34.323.671
Correo Jady hurtado@igac.gov.co

En caso de que no se logre notificar personalmente esta decision, se realizara por edicto
en los términos del articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 23 de la
Ley 2094 de 2021).

Se le informara que podré ser notificado por medios de comunicacion electronicos, de
acuerdo con fo sefialado en el Articufo 122 del Cédigo General Disciplinario, siempre que
remitan por escrito autorizacion para flevar a cabo la notificacion personal.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE FIJO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI; POR EL
TERMINO DE TRES (3) DIAS HABILES, EL 20 de agosto de 2024, A LAS 7:00A.M.), DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE LA LEY 1952 DE 2019
(MODIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021)

Nedede pry

NATALIA ROJAS GONZALEZ

Jefe Oficina Control Interno Disciplinario

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTO PERMANECIO FIJADO EN LUGAR
PUBLICO DE INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI_POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (3) DIAS
HABILES Y SE DESFIJO EL 24 de agosto de 2026 a las 5:00 pm.

NATALIA ROJAS GONZALEZ
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