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La suscrita Jefe de Oficina de Control Interno disciplinario del Instituto Geografico
Agustin  Codazzi - IGAC, notifica al Sefior LUIS CARLOS RAMIREZ

ECHAVARRIA identificado con la cédula de ciudadania N.° 10.170.710, del
contenido del Auto No. 6767 proferido el 29 de enero de 2026 dentro del Proceso
Disciplinario n.° 00-4014-25, por medio del cual se dispuso la apertura de
investigacion disciplinaria. El contenido de la parte resolutiva del mencionado
auto es el siguiente:

“RESUELVE

PRIMERO: ABRIR investigacion disciplinaria en contradel sefior LUIS CARLOS
RAMIREZ ECHAVARRIA identificado con cédula de ciudadania No. 10.170.710 en su
condicion de Director Territorial Cundinamarca del Instituto Geografico Agustin Codazzi,

para Ja época de los hechos, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de
esta providencia.

SEGUNDO: ORDENAR las siguientes pruebas:

1. Solicitar a Ila Direccidon Territorial de Cundinamarca del IGAC, allegue Ia
siguiente informacién y documentacion.

e Informar si ya fue resuelta la solicitud de rectificacion de area del predio
identificado con matricufa inmobifiaria No. 170-20260 ubicado en ef municipio de Pacho
Cundinamarca, de ser asi remitir copfa integra def tramite catastral; en caso contrario
informar las circunstancias por las cuales no ha sido posible solucionar la rectificacién
de drea requerida.

2 Solicitar a la Direccion de Gestion Catastral del IGAC, sirvase designar un
profesional idéneo que rinda un informe técnico con el fin de establecer si la respuesta
brindada a la ciudadana, bajo el radicado No. 2610DTCUN-2025-0003364-EE del 7 de abrif
de 2025, cumple con los procedimientos estipulados por el IGAC. El profesional debera
indicar si, conforme con la documentacion aportada por fa sefiora Carranza Salazar,
procedia o no el framite catastral requerido.

Para tal efecto, se envia copia digital del expediente disciplinario para su
conocimiento, advirtiéndose que debera mantenerse la reserva del mismo, segin fo
dispuesto en la Ley 1952 de 2019.

TERCERQ: Por Secretaria se adefantaran las siguientes diligencias:

a). Solicitar a fa Subdireccion de Talento Humano del [GAC la informacién relacionada con
la hoja de vida def sefior LUIS CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA en calidad de Director
Territorial de Cundinamarca del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi, respecto de su
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identidad personal, Gitima direccién registrada, ndmero tefefénico, sueldo devengado,
manual de funciones, tipo de vinculacién, constancias sobre antecedentes laborales 1%
disciplinarios internos, de acuerdo con fo estipulado en ef numeral 4° del articulo 215 de /a
Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021 ).

b). Oficiar a la Viceprocuraduria General de la Nacién y a la Procuraduria Regional de
Instruccién de Cundinamarca, informandole sobre la existencia de la investigacién y por
secretaria alléguese el certificado de antecedentes disciplinarios del disciplinado.

CUARTO: Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 215 de Ia Ley 1952 de 2019
(Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021), se le informa al investigado
que pueden confesar o aceptar su responsabilidad respecto de los hechos
disciplinariamente relevantes enunciados en el presente Auto. La confesion, luego de ser
avalada por esta instancia, podré disminuir hasta la mitad las sanciones de inhabilidad,
suspension o multa y sila misma se presenta en la etapa de juzgamiento, se reduciran las
sanciones en mencion hasta en una tercera parte.

QUINTO: Notificar personalmente al investigado LUIS CARLOS RAMIREZ
ECHAVARRIA, Ia determinacién tomada en esta providencia, advirtiéndoles que contra Ia
misma no procede recurso alguno, que tienen derecho a designar apoderado si lo
consideran necesario y que tienen el deber de suministrar la direccién en la cual recibira las
comunicaciones o la direccién de correo electrénico o ef numero de fax, en caso de que por
escrito acepten ser notificado de esta manera y la omision de tal deber implicaréd que las
comunicaciones se dirijan a la titima direccién conocida. Para efectos de la comunicacicn
se hara al correo electrénico: [gramirez@®igac.gov.co

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de Ia Ley 1952 de 2019 (Modificado por
el articulo 23de la Ley 2094 de 2021), cuando el investigado se encuentre asistido por
defensor, con él se surtiré la notificacién. Para tal efecto librense las respectivas citaciones
indicando la decision y la fecha de la providencia.

En caso de que no se logre notificar personalmente esta decision, se realizara por edicto
en fos términos del articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 23 de Ia
Ley 2094 de 2021). Se le informara que podréan ser notificados por medios de comunicacion
efectronicos de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 122 def Cédigo General Disciplinario,
siempre que remitan por escrito autorizacion para llevar a cabo la notificacién personal.
SEXTO: Contra la anterior determinacion no procede recurso afguno,

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE”,

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS
PROCESALES, SE FIJO EL PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO, POR EL TERMINO DE TRES
(3) DIAS HABILES, EL DIECISIETE (17) DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTISEIS
(2026), A LAS 07:00 A.M., DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL

FO-CDI-PC01-04
V1
8Y



FECHA
EDICTO ELABORACION

s 2102/6]0[2/116
ISCIPLINARIA el
IGAC GESTION DISC

AAAA L MM | DD

ARTICULO 127 DE LA LEY 1952 DE 2019 (MODIFICADO POR EL ARTICULO 23
DE LA LEY 2094 DE 2021).

Vakdie $ |

NATALIA ROJAS GONZALEZ
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTC PERMANECIO
FIJADO EN LUGAR PUBLICO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (3) DIAS HABILES Y SE

DESFIJO EL DIECINUEVE (19) DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026),
A LAS 05:00 PM.

NATALIA ROJAS GONZALEZ
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
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