
ACCIÓN DE TUTELA CON SOLICITUD DE MEDIDA 

PROVISIONAL URGENTE 

Señor(a) 

JUEZ CONSTITUCIONAL (REPARTO) DE BOGOTÁ D.C. 

E. S. D. 

ACCIONANTE: SERGIO OSWALDO RODRÍGUEZ GONZÁLEZ, identificado con 

Cédula de Ciudadanía No. 1.022.415.992, actuando en nombre propio.  

ACCIONADO: INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTÍN CODAZZI (IGAC)  

CON COPIA / VINCULADO: COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC) 

– En su calidad de órgano rector, administrador y vigilante de la carrera administrativa y 

del Proceso de Selección No. 2246 de 2022, para que vigile el estricto cumplimiento del 

orden de mérito y los términos de posesión. 

SERGIO OSWALDO RODRÍGUEZ GONZÁLEZ, mayor de edad, domiciliado en la 

ciudad de Bogotá D.C., identificado como ya se mencionó, de manera respetuosa acudo 

ante su Despacho para instaurar ACCIÓN DE TUTELA en contra del INSTITUTO 

GEOGRÁFICO AGUSTÍN CODAZZI (IGAC), con el objeto de que se protejan mis 

derechos fundamentales al Debido Proceso Administrativo, al Acceso al Desempeño de 

Funciones y Cargos Públicos, al Trabajo y al Mérito, los cuales están siendo vulnerados 

y amenazados por la entidad accionada al pretender dilatar mi posesión por fuera de los 

términos legales.  

Esta solicitud se fundamenta en los siguientes hechos, consideraciones de derecho y de 

manera principal, en la petición de una Medida Provisional de Extrema Urgencia.  

I. SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL URGENTE 

(Artículos 7 y 8 del Decreto 2591 de 1991) 

Solicito con el debido respeto, pero con carácter de urgencia inminente, que desde el auto 

admisorio de la presente acción de tutela se decrete la siguiente medida provisional: 

 PRIMERO: Se ORDENE al Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC) que, de 

manera inmediata y en un término no mayor a veinticuatro (24) horas, fije fecha y 

hora para llevar a cabo mi acto de posesión en el empleo de Secretario Ejecutivo, 

Código 4210, Grado 19, identificado con la OPEC No. 187821, de conformidad 

con los términos establecidos en el artículo 5 de la Resolución No. 657 del 28 de 

mayo de 2026 expedida por la misma entidad.  



 SEGUNDO: Se ORDENE al Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC) 

abstenerse de aplicar cualquier figura de decaimiento, revocatoria del acto 

administrativo de nombramiento, pérdida de fuerza ejecutoria o declaratoria de 

vacancia del cargo por el supuesto no cumplimiento del término de posesión. Se 

aclara de manera expresa al Despacho que, a la fecha de radicación de esta acción, 

el suscrito se encuentra dentro del término legal y oportuno de los diez (10) días 

hábiles siguientes a la aceptación efectuada el 31 de mayo de 2026 para materializar 

la posesión. En consecuencia, cualquier vencimiento futuro o falta de 

materialización de dicho acto será de exclusiva responsabilidad de la mora, el 

trámite interno y la renuencia injustificada de la entidad accionada, por lo que no se 

me puede trasladar a mí, como administrado y triunfador del concurso de méritos, 

un perjuicio derivado de la inoperancia de la administración. 

 TERCERO: ORDENAR al Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC) que, en 

el mismo término perentorio otorgado para contestar la presente acción de tutela, 

individualice e informe de manera detallada a este Despacho Judicial los datos 

completos (nombre, apellido, número de documento de identidad, cargo y tipo de 

vinculación) de los funcionarios o contratistas que proyectaron y elaboraron el 

Oficio No. 3100STH-2026-0000624-EE del 4 de junio de 2026, mediante el cual se 

pretende dilatar de forma injustificada mi derecho legal a la posesión. 

Fundamento de la urgencia: El artículo 5 de la Resolución No. 657 del 28 de mayo de 

2026 establece expresamente que, una vez aceptado el nombramiento, debo tomar posesión 

dentro de los diez (10) días hábiles siguientes. Manifesté mi aceptación formal el 31 de 

mayo de 2026 día no hábil, con el objeto de que quedara en firme el 1 de junio de 

2026. En consecuencia, el término legal se encuentra corriendo de manera indetenible. El 

IGAC, mediante Oficio No. 3100STH-2026-0000624-EE del 4 de junio de 2026, me 

informó por escrito que contempla realizar mi posesión hasta la «primera o segunda 

semana del mes de julio de 2026».  

Esta dilación impuesta por la entidad me expone a que venza el término legal de 10 días 

hábiles sin posesionarme, lo cual generaría la pérdida automática de mis derechos de 

carrera y del cargo que gané legítimamente por concurso de méritos. Existe un perjuicio 

irremediable, actual e inminente que requiere la intervención inmediata del juez 

constitucional.  

II. HECHOS 

 PRIMERO: Tras haber superado todas las etapas del Proceso de Selección 

Entidades del Orden Nacional No. 2246 de 2022 de la CNSC, fui incluido en la lista 

de elegibles para proveer el empleo denominado Secretario Ejecutivo, Código 

4210, Grado 19, identificado con el Código OPEC No. 187821.  

 SEGUNDO: Mediante la Resolución No. 657 del 28 de mayo de 2026, la 

Secretaría General del Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC) efectuó mi 

nombramiento en período de prueba en el citado empleo.  

 TERCERO: El artículo 5 de la mencionada Resolución No. 657 de 2026 estipula 

explícitamente: «Aceptado el nombramiento, deberá tomar posesión del empleo 



dentro de los diez (10) días hábiles siguientes, que se contarán a partir de la fecha 

de la aceptación». Todo esto en estricta concordancia con los artículos 2.2.5.1.6 y 

2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015.  

 CUARTO: El día 31 de mayo de 2026, por medio de comunicación formal dirigida 

a la entidad, manifesté de forma libre, expresa y oportuna mi ACEPTACIÓN al 

nombramiento. De este modo, el plazo legal e improrrogable para mi posesión 

empezó a correr el 1 de junio de 2026.  

 QUINTO: El 4 de junio de 2026, la Subdirección de Talento Humano del IGAC, 

mediante el Oficio No. 3100STH-2026-0000624-EE, respondió a una solicitud 

previa indicando textualmente: «En cuanto a la posesión, se informa que esta se 

tiene prevista para realizarse entre la primera y segunda semana del mes de julio 

de 2026». Justifican dicha postergación en la realización de «actividades y 

verificaciones» propias del procedimiento institucional.  

 SEXTO: La postura del IGAC vulnera flagrantemente el principio de legalidad y 

mi derecho al debido proceso administrativo. La entidad pretende, de forma 

unilateral y mediante una simple comunicación de un subdirector, suspender los 

efectos y términos obligatorios consagrados en un Acto Administrativo en firme 

(Resolución 657) y en decretos con fuerza de ley.  

 SÉPTIMO: La falta de posesión oportuna dentro del término de los 10 días hábiles 

que me impone la ley no es un hecho imputable a mi voluntad, sino a la abierta 

renuencia y mora administrativa de la entidad accionada, poniéndome en un riesgo 

inminente de perder el derecho al empleo público que por mérito adquirí.  

 OCTAVO: Que de manera concomitante con la aceptación del cargo, el mismo día 

31 de mayo de 2026, procedí a remitir a la Subdirección de Talento Humano del 

IGAC la totalidad de los documentos exigidos por la ley y el procedimiento 

institucional para materializar la posesión. Con esto, el suscrito agotó de forma 

diligente, oportuna y de perfecta buena fe todas las cargas administrativas que me 

correspondían como administrado, quedando la pelota exclusivamente en el terreno 

de la entidad accionada.  

  NOVENO: Ante la certeza legal del nombramiento efectuado mediante la 

Resolución No. 657 del 28 de mayo de 2026, y bajo el entendido de que la Ley de 

Función Pública otorga un plazo perentorio e improrrogable de diez (10) días 

hábiles para tomar posesión, procedí a presentar renuncia irrevocable a mi empleo 

anterior, el cual constituía mi única fuente de ingresos.   

 DECIMO: Como consecuencia directa de la renuencia del IGAC a posesionarme 

dentro del término legal (ofreciendo una fecha incierta hasta julio de 2026), 

actualmente me encuentro desempleado, desprotegido por el sistema de seguridad 

social y sin percibir ningún tipo de ingreso económico. Esta situación me sitúa en 

un estado de vulnerabilidad extrema, afectando de manera directa e inmediata mi 

Mínimo Vital , al no contar con recursos para sufragar mis necesidades básicas de 

alimentación, vivienda, salud y servicios públicos. 

 UNDECIMO: "Acudo ante el juez de tutela ante la inminencia de un perjuicio 

irremediable, manifestando bajo la gravedad del juramento que el término legal para 

surtir mi proceso de posesión vence el 16 de junio de 2026. Por lo tanto, la presente 

acción constitucional se promueve como el único mecanismo preferente y sumario 

idóneo para salvaguardar mis derechos fundamentales antes de que opere el 



vencimiento de dichos términos y se consolide una situación jurídica desfavorable 

de imposible reparación." 

III. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS 

Estimo violados y gravemente amenazados los siguientes derechos constitucionales 

fundamentales: 

1. Derecho fundamental al Mínimo Vital y a la Subsistencia Digna (Artículo 1, 53 

y 93 de la Constitución Política) 

2. Principio Constitucional de Confianza Legítima y Buena Fe (Artículo 83 de la 

Constitución Política) 

3. Debido Proceso Administrativo (Artículo 29 de la Constitución Política).  

4. Acceso al Desempeño de Funciones y Cargos Públicos (Artículo 40, numeral 7 de 

la Constitución Política).  

5. Derecho al Trabajo (Artículo 25 de la Constitución Política). 

6. Principio del Mérito y Buena Fe (Artículos 125 y 83 de la Constitución Política).  

IV. FUNDAMENTOS JURÍDICOS Y JURISPRUDENCIALES 

1. Los términos legales para la posesión son de obligatorio cumplimiento para la 

Administración 

El artículo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 señala con claridad los plazos para la 

posesión. Las entidades públicas no tienen la facultad discrecional de prorrogar o dilatar la 

fecha de posesión por razones de "trámites internos" o conveniencias de agenda 

institucional, a menos que medie una solicitud justificada del propio aspirante (por ejemplo, 

por no residir en el lugar). Al fijar una fecha en julio, el IGAC ignora los términos 

perentorios de la función pública, afectando la seguridad jurídica del administrado.  

2. La inactividad o mora administrativa no puede trasladarse como un perjuicio al 

ciudadano 

La Corte Constitucional ha reiterado de manera uniforme que los errores, la lentitud o la 

falta de coordinación de las dependencias internas de las entidades del Estado no pueden 

constituir una carga perjudicial para el ciudadano que ha cumplido con sus deberes legales. 

En la Sentencia T-060 de 2019, la Corte estableció:  

«La administración no puede, por su propia incuria, hacer nugatorio el derecho al mérito 

de los aspirantes que han superado los concursos públicos. Los trámites internos deben 

ceñirse a los principios de celeridad, eficacia y buena fe». 

Si el IGAC requiere hacer verificaciones previas, debió realizarlas de forma célere o antes 

de emitir y comunicar el acto de nombramiento, pero no puede congelar el término legal 

una vez el ciudadano ya ha aceptado el cargo.  



3. Configuración del Perjuicio Irremediable por afectación al Mínimo Vital y la 

Subsistencia Digna 

La Corte Constitucional ha determinado de manera uniforme que el mínimo vital es un 

derecho fundamental ligada estrechamente a la dignidad humana. En el escenario de los 

concursos de méritos, cuando un ciudadano actúa bajo el principio de confianza legítima 

(Art. 83 C.P.) y renuncia a su actividad económica para asumir el cargo público ganado, la 

dilación injustificada de la posesión por parte del Estado rompe el equilibrio económico del 

aspirante. 

 

Al respecto, la Sentencia SU-014 de 2024 (y la línea jurisprudencial de las sentencias T-

211/21 y T-019/23) señala que procede la tutela como mecanismo definitivo o transitorio 

urgente cuando se verifique que la falta de posesión oportuna deja al ciudadano sin 

alternativas económicas, vulnerando su mínimo vital. La administración no puede someter 

al triunfador de un concurso de méritos a un "limbo laboral y económico" imputable 

únicamente a la inoperancia de sus dependencias de talento humano 

V. PRETENSIONES 

Con base en los hechos expuestos, solicito respetuosamente al señor Juez Constitucional 

tutelar mis derechos fundamentales y dictar las siguientes órdenes de fondo: 

 PRIMERO: ORDENAR al Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC), a través 

de su Representante Legal o de quien haga sus veces, que de forma inmediata 

proceda a formalizar y materializar mi acto de posesión en el empleo de Secretario 

Ejecutivo, Código 4210, Grado 19, OPEC No. 187821, sin más dilaciones 

institucionales; con el fin de cesar de manera inmediata la vulneración flagrante a 

mi derecho fundamental al Mínimo Vital y a la Subsistencia Digna, derivada de mi 

actual estado de desempleo provocado por la confianza legítima depositada en el 

acto de nombramiento de la entidad. 

 SEGUNDO: ORDENAR al IGAC que efectúe los trámites pertinentes para que los 

efectos administrativos, laborales y fiscales de mi posesión se surtan respetando los 

plazos de ley derivados de mi aceptación efectuada el 31 de mayo de 2026, 

impidiendo que la inoperancia de la entidad configure un abandono del cargo o 

decaimiento de mi nombramiento.  

VI. JURAMENTO 

Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que no he presentado otra acción de tutela ante 

ninguna autoridad judicial por los mismos hechos o derechos aquí expuestos.  

VII. PRUEBAS 

Solicito tener como pruebas los siguientes documentos que aporto con la presente acción: 



1. Copia de mi Cédula de Ciudadanía.  

2. Copia de la Resolución No. 657 del 28 de mayo de 2026, por la cual el IGAC me 

nombra en período de prueba.  

3. Copia del correo electrónico y/o constancia de radicación de fecha 1 de junio de 

2026, mediante la cual manifesté la aceptación formal del nombramiento y consté la 

remisión de los documentos de posesión a la Subdirección de Talento Humano del 

IGAC.  

4. Copia del Oficio Radicado No. 3100STH-2026-0000624-EE del 4 de junio de 

2026, suscrito por la Subdirección de Talento Humano del IGAC, donde se pretende 

postergar la posesión hasta el mes de julio de 2026.  

5. Copia de la carta de renuncia y constancia correo presentada a mi anterior empleo 

y/o constancia de aceptación de la misma, como prueba sumaria de mi actual estado 

de desempleo y afectación al mínimo vital. 

 

 

VIII. NOTIFICACIONES 

 ACCIONANTE: 
o Dirección: Calle 34 Sur No. 51b - 42, Bogotá D.C.  

o Correo electrónico: oswaldo.sr84@gmail.com  

o Teléfono: 3118925798  

 ACCIONADO: 

o INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTÍN CODAZZI (IGAC): 
o Dirección: Carrera 30 No. 48 - 51, Bogotá D.C.  

o Correo electrónico de notificaciones judiciales: judiciales@igac.gov.co  

 CON COPIA A (VINCULADO): 

o COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC): 
o Dirección: Carrera 16 No. 96 - 64, Bogotá D.C. 

o Correo electrónico de notificaciones judiciales: 
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co 

Atentamente, 

 

SERGIO OSWALDO RODRÍGUEZ GONZÁLEZ  

C.C. No. 1.022.415.992 de Bogotá D.C 

 

mailto:notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

