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2. MECANISHMOS PARA .
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carta de rato digno (Ciodadano o oo, 2020
CiuDADANO
‘rato-igno-aciucadan
z v 25. 51 (61T Senvicio al |Actividad desarrollada por completo en os cuatrimestres
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415 Rostaria sty cpscacare Rogistosce ssistenca  socitzaciones o
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|4. RENDICION DE CUENTAS Emmezam didlogo |avances respecto a la implementacion del Acuerdo de | e oy v rendicion de cuentas. avipo: actividades desarrolladas en el marco de Mayo. Diciembre 0% 50% 50% 100% 50% @ 100%
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Etapa de o [4:4.6. Dar direcirices y consoiidar los resitados de los |\ o " 3 e de particip de espacios de didloge Se elaboraron dos informes a partir de los comentarios PAZ primer trimestre de 2020 Se evidencian los informes realizados derivador del Acuerdo de Paz, para el
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PORCENTAJE DE AVANCE PROGRAMADO POR

DEPENDENCIAS O 'AVANCE EJECUTADO DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DE 2020 ‘SEGUMIENTO OFIGINA DE CONTROL INTERNO
RESPONSABLE INSTANCIAS QUE PECHAY HIFECHADE ACTIVIDADES DESARROLLADAS
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES DELAACTIVIDAD  CONTRIBUYENALA PRODUCTO TERMINACIO ey po  MAYOA  SEPTA oo, PORCENTAJE (. o e indas aue justifican of EVIDENCIAS TR %EJECUCION
EJECUCION DE LA INICIO N AGOSTO pic DE AVANCE - puvncm:;’c de avan s quek (Relacione las evidencias de las actividades y su ubicac VIGENCIA 2020
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|4, RENDICION DE CUENTAS |- Etapa de ejecucion - misionales de la entidad, aplicando, enre Procesos misionales |Oficina Oficina de Difusion [Evidencias de las acciones de didlogo Marzo | Diciembre 30% 35% 35% 100% 35% |Geogratia y ordenamiento teritorial, Anisis d Guia para habiltarse| 100%
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evimcane y Gotiore bfot 17 s ooubr s varamis s ractca para raiars cara poasiastsRn:
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apa o fcucn.|35970 60108 proyecios rormatvos conla cudadaniay | v rormativos para paricipacion ciudadar y actores giocin expedde por los procescs misoraes. No e evidoncid el Seguimiento mediante o erlace do Proyecos para Gomenlar, en
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tseracones yesuetas s s s proyecto Otseiacares y respustspbicadson s e e e
Jaciviad on ol entendido en quo s reaizs el debido]
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4.1, Eaborar y socialzar el nforme de resutacos de
¢ RENDICION DE CUENTAS |¢5.Etapa de seguimentoy {51 Chorr ¥ socllear lifore do roslaos e OIT Semiconl e i enciciono cuorins |2 71meS carimestrles dorendiciondecuertas | | oo o 0 o | 100 0% [Se elabord el inorme de partcipacion y rendiion do cuertas | nforme de se informe do oo
levauacion i |y partcipacien ciudadana lcorrespondiente altercer cuatrmestre do 2020 pagina web
ludadana reaizados en el 2o 2020,
14.5.2. Analzar i nformacio, a pertinencia y viabldad .
doas abservaciones recibidas de los eerciios de [Actade reunion del Comité de Gestiony En reuritn sostenida por el Comit de Gestén y desemperio el esto
4. RENDICION DE CUENTAS (45, Flaba do seguimentoy | o1giian oo cuentas y paricipacien ciudadana o onna faesorado ot neltconalde Gestonyoesempotio Ocubre | Diciembre o% o% 100% | 100% 100%  [dia 31 do diciembre se aprobaron los planes propuestos para ol Acta e reurién cel Comité de Gestiny desemperio "V"""”’" s 100%
Jpororron o plnes,recess o rocediirios oo ceiones do mfra frmacas sy koar oo 2021 etsionty s Asasicone pra a gnc 202
14.5.3. Evaliar of planoamiento y sjecucion do cada
etapa de i rendicion de cuentas frete a a Guia |GIT Servicio a Giudadano, Comita e reaiza nforme tuiado "Rendicién de cuertas permanente E1 cumpimiento se evidenciaen el informe “Rendiién de cuentas permanenie
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todas & Intero en el mes de Diciembre de 2020, Diciembre de 2020,
mejora
5.1.1. Modiicar y ajustar el Cédigo de Integridad ol
5.1 Modficary oster o G d e cto aaminsrato gl Cocigo d mgrcad o, No. 457 012020, o evdrciadecucion e 100% o actviad mediant a dopctn ol G
5. INICIATIVAS ADICIONALES 5.1. Politica de integridad e e e aouereo a0 xbuest |arm o Marzo Abril 100% 0% 0% 100% 50% terior cOmemmmsomahxa e ogridad |de Integridad con la Resolucion 43712020 y el correo electronico del 05/10/2020) 100%
et S sl o s Evdoncin oo i ruacion ol Coigodo ogrdad e 3 e ctubre se o a conocer o Coigode egrada o0 do gy “Gonocs
g ravés de comuricacion nterna.
121,23 y 25 co septiombre se reaiza taler de socialzacion
Se veriica cunpimiento del 100% de esta acthidad a través de los correos|
512 Sonsbizar, eaizarandiss do s apropiacén s a0 e 19AC con partcpacin do unconarios 21 do sepiembre loctranicos el 2110912020 y 03/11/2020 do inviacion al Taler sobre Cédigo de
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5. INICIATIVAS ADICIONALES 5.1, Politca de integridad 1.3. Implementar estrategias para laidentificaciény | i iocto Humano |Oficina Asesora Juridica porte de monitoreo de. casosdecomhcw de Marzo Diciembre 10% 15% 75% 100% 75% interés ormato de confiicto de intere !ormalo para el reporte de los mismos para conlranslas as! mismo se_cuenta) 100%
decaracien de confictos de i interés Se clabord reporte de monioreo de casos de conficto del Report o oot de corcto de e ot lcon i reporte ce segimiento a casos de coflcto de ntsrés en a vigencia 2020)
|Publicaciones dando a conocer casos de conflicto interés. por |solo se presento un caso.
do nerés.
En octubre 1 se sociaizs a wravés de comreo electitrico la
521 Sodtzara Loy 17120 2014 Transparonciay finicien e importancia de la Ley 1712 do 2014 |Se evidencial se socialzs  ravés de correo electrrico la defricion e
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